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Este documento pretende ser un elemento de reflexión, personal y/o 

de equipo, sobre cómo esta larga crisis nos afecta personalmente, 

familiarmente y socialmente ya que todos, directa o indirectamente, 

sufrimos las medidas que los diversos gobiernos están imponiendo, 

supuestamente para controlar el déficit del país.

El sistema neoliberal ha cargado a la población más desfavorecida las 

consecuencias de la crisis. Se han impulsado grandes reformas laborales 

que están significando recortes en las condiciones económicas y socia-

les y la eliminación/rebaja de los convenios colectivos. Estas reformas 

incrementarán las desigualdades en el mundo laboral y en la sociedad.

El sistema público no interesa. Vamos sufriendo recortes en educa-

ción, sanidad y servicios sociales lo cual conlleva el deterioro de las 

condiciones de vida. El estado del bienestar, propio de Europa, se va 

eliminando a marchas forzadas porque sale demasiado caro al sistema 

neoliberal. El modelo ultra liberal es lo único que vale. Los gobiernos, 

sometidos al poder económico, legislan según los intereses de las 

grandes corporaciones económicas.

PErsPECtivAs PArA LOs trAbAjAdOrEs ACtuALEs y futurOs

Los licenciados, los investigadores, etc. tienen que emigrar a otros 

países, en los que todavía encuentran unos trabajos que les garantizan 

una estabilidad económica. ¿Qué jóvenes se quedan? Los mal llamados 

ni-ni, “ni estudian, ni trabajan”.

No queremos ser pesimistas, sino realistas: tenemos un paro juvenil del 50% 

y un 25% general; gobiernos sospechosos de corrupción o de encubrimien-

to; con la cultura del dinero rápido y especulador; con una clase media 

destinada a desaparecer, donde la diferencia entre las rentas es creciente; 

con una derecha bien asentada, a pesar de los escándalos de corrupción 
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(que también afectan a la izquierda); con la izquierda fragmentada y cuyo 

mayor partido busca posicionarse y pasa un desierto ideológico; con todas 

las formaciones sujetas a las propias reglas de las votaciones, impuestas por 

los dos partidos mayoritarios tanto en el estado como en las autonomías.

Se ha querido hacer creer a la sociedad que sufrimos la crisis porque 

hemos vivido por encima de nuestras posibilidades, y muchas personas 

lo han creído. Se han generado unas nuevas condiciones impuestas por 

el propio sistema neoliberal, que se asumen sin grandes manifestaciones 

sociales, a pesar de que los sindicatos han promovido dos huelgas 

generales, pero con una incidencia mínima.

sáLvEsE quiEN PuEdA, EL PENsAMiENtO sOCiAL vigENtE

El sentido colectivo se va perdiendo, salvo en algunos sectores que 

sufren más por los recortes, o en algunas movilizaciones de empresas. 

Se asumen que son necesarias las rebajas de los sueldos, de las condici-

ones laborales y sociales (largas listas de espera en la sanidad, tasas 

universitarias más caras, pérdidas de leyes sociales). Se nos acusa de 

haber gastado en exceso y se carga con más impuestos a los ciudada-

nos para equilibrar las cuentas. Al final tendrá sanidad, podrá estudiar y 

tener jubilación, aquel que se lo pueda pagar y la sociedad/estado 

dejará de distribuir su riqueza solidariamente.

Los despidos masivos son necesarios para mantener el sistema. Las 

consecuencias físicas, las depresiones, las inseguridades, el miedo 

constante a perder el trabajo, son buenos para el sistema. Todo esto 

hace que el resto de la ciudadanía calle, que diga “qué suerte que aún 

tenemos trabajo” sin mirar lo que ha perdido (más horas, menos salario). 

Los desequilibrios de la sociedad capitalista neoliberal actual son 

normales y provocan que la masa trabajadora/obrera pierda muchos 

derechos, que eran el fruto de la lucha de clases.

COMO MiLitANtEs dE ACO, ¿qué POsturA tOMAMOs?

ACO es plural, en conceptos políticos y posicionamiento social, lo que 

nos lleva a que la revisión de vida nos debe hacer corresponsables con >



las actitudes de Jesús. En las primeras comunidades cristianas, todo era 

de todos, no había ni más ricos, ni pobres, socializaron lo que tenían.

Jesús rechazó el sistema establecido, al ponerse al lado de los más 

débiles, los más necesitados, los marginados, y en contra de una religio-

sidad, que a costa de los más indefensos, negociaba la salvación eterna. 

Quiso una sociedad en la que todos fuésemos iguales, cuestionó a los 

mercaderes, a los recaudadores de impuestos y a los gobernantes, y eso 

le llevó a la muerte. Su discurso no interesaba, era muy radical, en su 

tiempo y ahora. El sistema era que unos pocos movían a muchos y esto 

no ha cambiado todavía.

Las condiciones de trabajo y sociales más dignas que los trabajadores 

conseguimos a costa de muertes y mucho sufrimiento, en lo que hemos 

vivido de siglo XXI hemos vuelto a un estado peor que a finales del siglo 

XX. La búsqueda de un reparto más igualitario de la riqueza se ha perdido.

¿Y qué pensamos como militantes de ACO? La economía se vive exclusi-

vamente en la familia y creemos que se ha de compartir y hablar en 

nuestros equipos. Tenemos que reflexionar sobre nuestra actitud, si es 

conforme a la doctrina de Jesús; debemos mirar si nuestra postura crítica 

ante la sociedad concuerda con cómo llevamos nuestra economía.

> ¿Cómo vivimos nuestra cotización a la ACO? ¿Conocemos la 

Carta Económica de ACO y los criterios (se adjuntan al final del 

documento para recordarlos)?

>  ¿Cómo valoramos las aportaciones/cuotas que hacemos a 

sindicatos, entidades sociales, ONG?

> ¿Son suficientes, o nos frena la inseguridad laboral y económica 

que vivimos? ¿Somos totalmente libres, o hay cosas que nos atan?

> ¿Qué me dice Jesús con sus actitudes? ¿Cómo me interpela? 

¿Qué me cuestiona? ¿Me libera? ¿Me hace priorizar realmente 

estar al lado del más necesitado?

En definitiva, ¿cómo vivimos la economía familiar/particular? ¿Somos 

conscientes, estiramos más el brazo que la manga, o simplemente 

dejamos que fluya sin cuestionarnos hasta que se presenta algún 

problema? ¿Qué opiniones/reflexiones nos surgen, tanto a nivel personal 

como familiar, ante el equipo de revisión de vida?



Toda esta reflexión no es para fiscalizarnos los unos a los otros, sino para 

compartir y aprender con la libertad que la Revisión de Vida nos dará. Puede 

que no lleguemos a hacer grandes cambios, pero sólo el efecto de hablar de 

algo tan personal como la economía ante nuestros compañeros/as de equipo, 

de nuestros amigos/as y sobre todo ante Dios, creemos que ya vale la pena.

No hay fecha de entrega, ni de revisar. Que cada uno personalmente, piense, 

reflexione, y si luego se comparte en equipo, ya habrá sido un éxito.

Textos que se proponen para ayudarnos en la reflexión:

CuAdrO PArA AyudAr EN LA rEvisióN 

Aquí tenéis un cuadro, rellenado con datos ficticios, para ayudar a hacer una revisión 

sobre la economía familiar o personal. De dos maneras, por conceptos anuales o por 

conceptos mensuales. Si se hace por conceptos mensuales, os recomendamos la 

suma en la columna “Anualmente”. Seguro que en los gastos nos hemos dejado 

alguna columna, sólo se debe añadir o agrupar en alguna de las ya existentes.

Sumar	  meses

Anualmente
Enero

Febrero
Marzo

Abril
Mayo Junio

Julio
Agosto

Setiembre Octubre
Noviembre

Ingresos	  (I)

31.500,00	  €
	  	  	  	  	  	  	  	  

2.400,00	  €	  	  	  	  	  
2.400,00	  €	  	  	  	  	  

2.400,00	  €	  	  	  	  	  
2.400,00	  €	  	  	  	  	  

2.400,00	  €	  	  	  	  	  
2.400,00	  €	  	  	  	  	  

3.500,00	  €	  	  	  	  	  
2.400,00	  €	  	  	  	  	  

2.400,00	  €	  	  	  	  	  
2.900,00	  €	  	  	  	  	  

2.400,00	  €	  	  	  	  	  

Gastos	  (II)

22.085,00	  €
	  	  	  	  	  	  	  	  

2.135,00	  €	  	  	  	  	  
1.530,00	  €	  	  	  	  	  

2.350,00	  €	  	  	  	  	  
1.770,00	  €	  	  	  	  	  

1.700,00	  €	  	  	  	  	  
1.580,00	  €	  	  	  	  	  

1.740,00	  €	  	  	  	  	  
2.080,00	  €	  	  	  	  	  

3.000,00	  €	  	  	  	  	  
1.370,00	  €	  	  	  	  	  

1.500,00	  €	  	  	  	  	  

Resultado	  (I	  -‐
	  II)

9.415,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
265,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

870,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
50,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

630,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
700,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

820,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
1.760,00	  €	  	  	  	  	  

320,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
600,00	  €-‐	  	  	  	  	  	  	  	  	  

1.530,00	  €	  	  	  	  	  
900,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

Ingresos	  (neto
s,	  ingresos	  en

	  el	  banco)
Anualmente

Enero
Febrero

Marzo
Abril

Mayo Junio
Julio

Agosto
Setiembre Octubre

Noviembre

a

Miembro	  1 15.400,00	  €
	  	  	  	  	  	  	  	  

1.100,00	  €	  	  	  	  	  
1.100,00	  €	  	  	  	  	  

1.100,00	  €	  	  	  	  	  
1.100,00	  €	  	  	  	  	  

1.100,00	  €	  	  	  	  	  
1.100,00	  €	  	  	  	  	  

2.200,00	  €	  	  	  	  	  
1.100,00	  €	  	  	  	  	  

1.100,00	  €	  	  	  	  	  
1.100,00	  €	  	  	  	  	  

1.100,00	  €	  	  	  	  	  

b

Miembro	  2 15.600,00	  €
	  	  	  	  	  	  	  	  

1.300,00	  €	  	  	  	  	  
1.300,00	  €	  	  	  	  	  

1.300,00	  €	  	  	  	  	  
1.300,00	  €	  	  	  	  	  

1.300,00	  €	  	  	  	  	  
1.300,00	  €	  	  	  	  	  

1.300,00	  €	  	  	  	  	  
1.300,00	  €	  	  	  	  	  

1.300,00	  €	  	  	  	  	  
1.300,00	  €	  	  	  	  	  

1.300,00	  €	  	  	  	  	  

c

Devolución	  Hacienda 500,00	  €
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

500,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

d

Otros -‐ 	  €
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

Total	  ingresos
	  (a+b+c+d)

31.500,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  
2.400,00	  €	  	  	  	  	  

2.400,00	  €	  	  	  	  	  
2.400,00	  €	  	  	  	  	  

2.400,00	  €	  	  	  	  	  
2.400,00	  €	  	  	  	  	  

2.400,00	  €	  	  	  	  	  
3.500,00	  €	  	  	  	  	  

2.400,00	  €	  	  	  	  	  
2.400,00	  €	  	  	  	  	  

2.900,00	  €	  	  	  	  	  
2.400,00	  €	  	  	  	  	  

Gastos
Anualmente

Enero
Febrero

Marzo
Abril

Mayo Junio
Julio

Agosto
Setiembre Octubre

Noviembre

a'

Hipoteca	  o	  alquiler 7.560,00	  €
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

630,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
630,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

630,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
630,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

630,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
630,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

630,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
630,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

630,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
630,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

630,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

b'
Cuota	  comunidad	  vecinos 600,00	  €

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
50,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

50,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
50,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

50,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
50,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

50,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
50,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

50,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
50,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

50,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
50,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

c'
Consumos	  básicos	  (agua,	  luz,	  gas) 1.420,00	  €

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
320,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

370,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
320,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

120,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
120,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

170,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

d'
Otros	  consumos	  (teléfono,	  revistas...) 1.200,00	  €

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

e'
Impuestos	  (IRPF,	  vehículo,	  vivienda...) 400,00	  €

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

300,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

f'

Alimentación 3.600,00	  €
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

300,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
300,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

300,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
300,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

300,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
300,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

300,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
300,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

300,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
300,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

300,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

g'

Ropa 950,00	  €
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

200,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

300,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
150,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

300,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

h'

Educación	  hijos 1.100,00	  €
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

1.000,00	  €	  	  	  	  	  

i'

Extraescolares	  hijos 500,00	  €
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

50,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
50,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

50,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
50,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

50,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
50,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

50,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
50,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

50,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

j'

Educación	  propia
-‐ 	  €

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

k'

Cotización	  ACO 245,00	  €
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

245,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

l'
Otras	  Aportaciones	  (ONG,	  sindicatos...) 160,00	  €

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
40,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

40,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

40,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

40,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

m'

Transporte	  público 440,00	  €
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

40,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
40,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

40,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
40,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

40,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
40,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

40,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
40,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

40,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
40,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

n'

Gasolina	  vehículo 860,00	  €
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

60,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
60,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

60,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
60,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

60,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
60,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

60,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
200,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

60,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
60,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

60,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

o'
Seguros	  (vivienda,	  vehículo,	  vida) 400,00	  €

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

150,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

150,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

p'
Fondo	  para	  imprevistos	  (reparaciones) 1.000,00	  €

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

500,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

500,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

q'

Salidas	  lúdicas 1.200,00	  €
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

r'

Otros	  gastos 450,00	  €
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

50,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

200,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  
100,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  

Total	  gastos	  (
a'+…+r')

22.085,00	  €	  	  	  	  	  	  	  	  
2.135,00	  €	  	  	  	  	  

1.530,00	  €	  	  	  	  	  
2.350,00	  €	  	  	  	  	  

1.770,00	  €	  	  	  	  	  
1.700,00	  €	  	  	  	  	  

1.580,00	  €	  	  	  	  	  
1.740,00	  €	  	  	  	  	  

2.080,00	  €	  	  	  	  	  
3.000,00	  €	  	  	  	  	  

1.370,00	  €	  	  	  	  	  
1.500,00	  €	  	  	  	  	  

Aunque	  finalment	  cada	  militante	  hará	  la	  RdV	  de	  Economía	  y	  de	  forma	  responsable	  decidirá	  su	  cotización.	  La	  misma	  será	  revisada	  ante	  cambios	  importantes	  o	  como	  mínimo	  cada	  3	  años.

Criterios	  de	  cotización.	  Carta	  económica,	  	  punto	  5.1
1.	  Para	  los	  que	  tienen	  trabajo,	  total	  ingresos	  /	  nº	  horas	  trabajadas	  x	  14

2.	  Para	  los	  que	  no	  tienen	  trabajo	  a	  tiempo	  completo	  (incluso	  jubilados	  o	  parados),	  un	  %,	  el	  que	  se	  considere,	  aunque	  se	  indica	  a	  el	  0,7%

MENSUALMENTE

Según	  el	  criterio	  de	  cotización,	  si	  trabajamos	  1.800	  h	  (de	  media,	  aunque	  cada	  uno	  tendría	  que	  poner	  las	  horas	  de	  su	  convenio),	  Ingresos/1.800	  h	  x	  14	  h	  =	  cotización	  ACO,	  miembro	  1

Los	  jubilados,	  trabajadores	  a	  tiempo	  parcial	  o	  en	  paro	  pueden	  hacer	  lo	  mismo,	  Ingresos	  /	  h	  x	  14	  =	  cotización	  ACO	  	  (siendo	  h,	  las	  1.800	  horas	  de	  referencia	  o	  las	  del	  trabajo	  parcial)

Según	  el	  criterio	  de	  cotización,	  si	  trabajamos	  1.800	  h	  (de	  media,	  aunque	  cada	  uno	  tendría	  que	  poner	  las	  horas	  de	  su	  convenio),	  Ingresos/1.800	  h	  x	  14	  h	  =	  cotización	  ACO,	  miembro	  2

Mt 6, 19-24 Mc 12, 41-44 Lc 12, 15

Jo 2, 14 Mt 12, 7-23

 Comisión de Economía, 2013-2014
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Sumar	  meses
Anualmente Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre Diciembre

Ingresos	  (I)
Gastos	  (II)
Resultado	  (I	  -‐	  II)

Ingresos	  (netos,	  ingresos	  en	  el	  banco) Anualmente Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre Diciembre
a Miembro	  1
b Miembro	  2
c Devolución	  Hacienda
d Otros

Total	  ingresos	  (a+b+c+d)

Gastos Anualmente Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre Diciembre
a' Hipoteca	  o	  alquiler
b' Cuota	  comunidad	  vecinos
c' Consumos	  básicos	  (agua,	  luz,	  gas)
d' Otros	  consumos	  (teléfono,	  revistas...)
e' Impuestos	  (IRPF,	  vehículo,	  vivienda...)
f' Alimentación
g' Ropa
h' Educación	  hijos
i' Extraescolares	  hijos
j' Educación	  propia
k' Cotización	  ACO
l' Otras	  aportaciones	  (ONG,	  sindicatos...)
m' Transporte	  público
n' Gasolina	  vehículo
o' Seguros	  (vivienda,	  vehículo,	  vida)
p' Fondo	  para	  imprevistos	  (reparaciones)
q' Salidas	  lúdicas
r' Otros	  gastos

Total	  gastos	  (a'+…+r')

-‐ 	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
-‐ 	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

Aunque	  finalmente	  cada	  militante	  hará	  la	  RdV	  de	  Economía	  y	  de	  forma	  responsable	  decidirá	  su	  cotización.	  La	  misma	  será	  revisada	  ante	  cambios	  importantes	  o	  como	  mínimo	  cada	  3	  años.

Criterios	  de	  cotización.	  Carta	  económica,	  	  punto	  5.1 1.	  Para	  los	  que	  tienen	  trabajo,	  Total	  Ingresos	  /	  Nº	  horas	  trabajadas	  x	  14
2.	  Para	  los	  que	  no	  tienen	  trabajo	  a	  tiempo	  completo	  (incluso	  jubilados	  o	  parados),	  un	  %,	  el	  que	  se	  considere,	  aunque	  se	  indica	  a	  el	  0,7%

MENSUALMENTE

Según	  el	  criterio	  de	  cotización,	  si	  trabajamos	  1.800	  h	  (de	  media,	  aunque	  cada	  uno	  tendría	  que	  poner	  las	  horas	  de	  su	  convenio),	  Ingresos/1.800	  h	  x	  14	  h	  =	  cotización	  ACO,	  miembro	  1

Los	  jubilados,	  trabajadores	  a	  tiempo	  parcial	  o	  en	  paro	  pueden	  hacer	  lo	  mismo,	  Ingresos	  /	  h	  x	  14	  =	  cotización	  ACO	  	  (siendo	  h,	  las	  1.800	  horas	  de	  referencia	  o	  las	  del	  trabajo	  parcial)
Según	  el	  criterio	  de	  cotización,	  si	  trabajamos	  1.800	  h	  (de	  media,	  aunque	  cada	  uno	  tendría	  que	  poner	  las	  horas	  de	  su	  convenio),	  Ingresos/1.800	  h	  x	  14	  h	  =	  cotización	  ACO,	  miembro	  2

tAbLA vACÍA PArA utiLizAr EN LA rEvisióN 

 dE LA ECONOMÍA, si sE CrEE OPOrtuNO



Sumar	  meses
Anualmente Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre Diciembre

Ingresos	  (I)
Gastos	  (II)
Resultado	  (I	  -‐	  II)

Ingresos	  (netos,	  ingresos	  en	  el	  banco) Anualmente Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre Diciembre
a Miembro	  1
b Miembro	  2
c Devolución	  Hacienda
d Otros

Total	  ingresos	  (a+b+c+d)

Gastos Anualmente Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre Diciembre
a' Hipoteca	  o	  alquiler
b' Cuota	  comunidad	  vecinos
c' Consumos	  básicos	  (agua,	  luz,	  gas)
d' Otros	  consumos	  (teléfono,	  revistas...)
e' Impuestos	  (IRPF,	  vehículo,	  vivienda...)
f' Alimentación
g' Ropa
h' Educación	  hijos
i' Extraescolares	  hijos
j' Educación	  propia
k' Cotización	  ACO
l' Otras	  aportaciones	  (ONG,	  sindicatos...)
m' Transporte	  público
n' Gasolina	  vehículo
o' Seguros	  (vivienda,	  vehículo,	  vida)
p' Fondo	  para	  imprevistos	  (reparaciones)
q' Salidas	  lúdicas
r' Otros	  gastos

Total	  gastos	  (a'+…+r')

-‐ 	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
-‐ 	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

Aunque	  finalmente	  cada	  militante	  hará	  la	  RdV	  de	  Economía	  y	  de	  forma	  responsable	  decidirá	  su	  cotización.	  La	  misma	  será	  revisada	  ante	  cambios	  importantes	  o	  como	  mínimo	  cada	  3	  años.

Criterios	  de	  cotización.	  Carta	  económica,	  	  punto	  5.1 1.	  Para	  los	  que	  tienen	  trabajo,	  Total	  Ingresos	  /	  Nº	  horas	  trabajadas	  x	  14
2.	  Para	  los	  que	  no	  tienen	  trabajo	  a	  tiempo	  completo	  (incluso	  jubilados	  o	  parados),	  un	  %,	  el	  que	  se	  considere,	  aunque	  se	  indica	  a	  el	  0,7%

MENSUALMENTE

Según	  el	  criterio	  de	  cotización,	  si	  trabajamos	  1.800	  h	  (de	  media,	  aunque	  cada	  uno	  tendría	  que	  poner	  las	  horas	  de	  su	  convenio),	  Ingresos/1.800	  h	  x	  14	  h	  =	  cotización	  ACO,	  miembro	  1

Los	  jubilados,	  trabajadores	  a	  tiempo	  parcial	  o	  en	  paro	  pueden	  hacer	  lo	  mismo,	  Ingresos	  /	  h	  x	  14	  =	  cotización	  ACO	  	  (siendo	  h,	  las	  1.800	  horas	  de	  referencia	  o	  las	  del	  trabajo	  parcial)
Según	  el	  criterio	  de	  cotización,	  si	  trabajamos	  1.800	  h	  (de	  media,	  aunque	  cada	  uno	  tendría	  que	  poner	  las	  horas	  de	  su	  convenio),	  Ingresos/1.800	  h	  x	  14	  h	  =	  cotización	  ACO,	  miembro	  2



Lo que os presentamos a continuación es el resultado de una 

parte del trabajo hecho por la Comisión de Economía durante el 

curso 2001-2002 y que hemos revisado este marzo 2014.

Pretendemos dos cosas muy simples:

> ayudar a los y a las militantes de ACO a hacer una 

reflexión sobre la manera de relacionarse con el dinero.

>  espolear hacia una economía solidaria.

Cada uno revisará su propia vida, pero lo hará en equipo (como 

hacemos con todas las Rvd.); y cada equipo tiene su manera de 

hacerla y verá a qué nivel puede tratar este tema y hasta qué 

punto sus miembros pueden cuestionarse unos a otros. 

Esperamos que sea una buena herramienta de trabajo que nos 

ayude a todos a vivir con más libertad y plenitud la propuesta 

evangélica. Y si algún equipo quiere hacer partícipe a todo el 

movimiento de sus reflexiones, el Boletín estará encantado de 

recibir el resultado de la RdV.

revisión de vida 
La Economía>
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VER
Cada miembro del equipo describe:

Su situación económica: 
> Ingresos fijos o no.

> Ingresos suficientes o insuficientes.

> Perspectivas de futuro.

Para los ámbitos en que se podría clasificar sus gastos. Sugerimos:
> Vivienda y consumos.

> Impuestos.

> Alimentación.

> Ropa.

> Educación y formación.

> Solidaridad y cotizaciones.

> Transporte.

> Sanidad y seguros.

> Ocio

> Otros

Se adjunta cuadro para poder analizar los gastos.

Los interrogantes que su situación económica actual le plantea:
> Satisfacción por la relación ingresos-gastos.

> Posibilidad de realizar proyectos.

> Gastos excesivos o demasiado pobres en algún ámbito.

JUZGAR
Se debería plantear en el equipo:

Si nuestras prioridades a la hora de organizar la economía personal y/o 

familiar dejamos que sean cuestionadas por el Evangelio:
> En la oración personal. >
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> En la oración colectiva.

> En el equipo de RdV.

Si intentamos que nuestra organización económica personal y/o familiar 

tenga una dimensión más colectiva, considerando:
> Familiares y amigos.

> ACO.

> Organizaciones del mundo obrero, ONG, entidades ciudadanas, entidades 

solidarias con los más pobres.

> Iglesia.

Si actualizamos nuestros gastos en todos los ámbitos señalados en el “Ver” 

de forma natural a medida que van cambiando, al alza o a la baja, nuestros 

ingresos.

Si nuestra aportación periódica a la ACO:
> Tiene en cuenta todos los gastos que origina el digno mantenimiento de 

nuestro movimiento.

> Tiene en cuenta los gastos de representación de los responsables del 

movimiento (viajes, comidas, encuentros...) hay que pagarlos entre todos.

> Tiene en cuenta lo que aportan a nuestra vida el equipo de RdV y la ACO.

> Responde a nuestras posibilidades económicas.

Se debería mirar (si no se ha hecho):

El último presupuesto aprobado por el Comité General y que se publicó en el 

Boletín correspondiente.

La Carta Económica, documento aprobado en VIIº Consejo (mayo 2001) y 

revisada en el Xº Consejo (mayo 2013) que todos los militantes tenemos: 

leerla y ver lo que dice, por ejemplo, sobre qué hacer cuando un miembro 

del equipo tiene dificultades para mantener el pago de su cuota.

Se debería leer y comentar en el equipo los textos siguientes y valdría la 

pena escoger uno y hacer un Estudio de Evangelio.

• Mt 6, 19-21  Porque donde tienes el tesoro, tienes el corazón.

• Mt 6, 24-31  No podéis servir a la vez a Dios y al dinero.
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• Mt 4, 1-10  Adora al Señor, tú Dios, sírvelo nada más a Él.

• Mc 10, 17-27  Vende todo lo que tienes y dáselo a los pobres, y tendrás un 

tesoro en el cielo; después ven y sígueme.

• Mc 12, 41-44  Ha dado lo que necesitaba, todo lo que poseía, todo lo que 

tenía para vivir.

• Lc 12, 13-21  Estad alerta, guardaos de toda ambición de riqueza, porque 

ni aunque nade en la abundancia, la vida de un hombre 

depende de sus bienes.                                               

• Ac 4, 32-35  Ninguno de ellos consideraba como propios los bienes que 

poseía, sino que todo estaba al servicio de todos.

• Ac 2, 44-45  Todo lo tenían al servicio de todos.

• 2C 9, 6-11  Que cada uno dé aquello que el corazón ha decidido, no de mala 

gana ni por la fuerza, porque Dios ama al que da con alegría.

Preguntémonos:

¿Qué me dicen estos textos?

¿Qué me pide Jesús? 

ACTUAR
Como siempre hacemos en cualquier RdV, es muy importante la concreción 

de este apartado. Proponemos compromisos en los cuatro siguientes ámbitos:

Organización de la economía personal y/o familiar.

Solidaridad con las necesidades colectivas y sociales.

Implicación del equipo en la gestión económica de ACO: estar al tanto de la 

Carta Económica, del presupuesto anual, de las cuestiones planteadas por el 

responsable de economía de la Zona...

Actualización digna y responsable de la cuota que aportamos a la ACO.

    Octubre de 2002 /Revisado marzo 2014



Criterios de cotización

Como criterio de cotización orientativo se propone la fórmula que he-

mos utilizado a lo largo de nuestra historia y que tiene su valor para las 

personas que disponen de un puesto de trabajo más o menos estable.

>  El total de la cotización anual es el equivalente al valor de una hora de 

trabajo multiplicada por catorce;

>  Las catorce horas de cotización salen del siguiente criterio: 

Una hora por cada mes del año ......................................... 12 

Una hora para cotizar al MMTC ........................................... 1 

Una hora para complementar el coste del boletín .... 1 

Total horas .................................................................................... 14

>  La fórmula de cálculo de la cotización es:

Total de ingresos anuales

Número de horas trabajadas

>  Para los militantes que no trabajen a tiempo completo, la cotización 

orientativa podría ser un porcentaje equivalente a sus ingresos (el 0,7% 

u otro)..

Además, cada año publicaremos otro dato que nos puede

ayudar, siempre como una orientación, a concienciarnos del

mínimo necesario para asegurar el funcionamiento y el cumplimiento

de los objetivos del movimiento.

La cuota orientativa para cada curso se calculará de la siguiente

forma:

Importe del presupuesto anual

Número de militantes que cotizan

ACCIÓ CATÒLICA OBRERA

www.acoesp.org

hola@acoesp.org

facebook.com/aco.acciocatolicaobrera

@ACOcat

Aprobado en los Consejos
VIIº Vic, mayo de 2001
Xº Veciana, mayo de 2013

valor hora trabajada x 14

{

{

X (Importe de la cuota

> Puntos 5.1 y 5.2, extraidos de la Carta Económica de ACO


