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MENSAJE DE LA MMTC PARA EL DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER 2024 

 
“Acelerar la igualdad de género mediante la justicia económica de las mujeres". 

 
El Día Internacional de la Mujer es un día anual establecido por las Naciones Unidas en 1972 con 
el propósito de celebrar los éxitos sociales, económicos, culturales y políticos de las mujeres. Esta 
celebración se lleva a cabo con el fin de fomentar la igualdad de género e impulsar el avance de 
la capacidad de acción de las mujeres. Es una oportunidad para examinar los caminos hacia una 
mayor inclusión de las mujeres y las niñas de todo el mundo, y para desbloquear la capacidad de 
las mujeres para aprender, ganar y liderar.  
Durante casi una década, el Movimiento Mundial de Trabajadores Cristianos ha publicado un 
mensaje para expresar su solidaridad con los esfuerzos de diversas instituciones para empoderar 
a las mujeres. El mensaje de este año es un testimonio del Movimiento en Ruanda sobre la 
situación de la mujer en ese país. 
En Ruanda, la igualdad de género y el empoderamiento de la mujer son objetivos alcanzables en 
el camino de la transformación. Desde 2003, cuando se consagró la igualdad de género en la 
Constitución, con una cuota del 30% para las mujeres en los órganos decisorios, la aplicación de 
las políticas de desarrollo de la mujer se ha hecho más fácil, lo que ha llevado a una mayor 
defensa de las cuestiones de la mujer y a la adopción de políticas sensibles al género y de medidas 
de acción afirmativa. En particular, las iniciativas en educación y espíritu empresarial 
proporcionan apoyo colateral para proyectos financiables que benefician especialmente a 
mujeres y jóvenes, promoviendo su participación en el liderazgo y el desarrollo económico.   Estos 
esfuerzos han situado a Ruanda a la vanguardia, con una mayoría de mujeres en el parlamento 
del 61,3%.  
A pesar de los avances en materia de igualdad de género, siguen existiendo retos para las 
mujeres, tanto en las zonas rurales como en las urbanas, en cuanto a su participación en los 
mercados existentes, el control de los recursos productivos y el acceso a un trabajo digno, lo que 
dificulta su capacitación económica. La última Encuesta de Población Activa (EPA) de Ruanda 
muestra que, aunque la tasa global de participación de la población activa es del 52,9%, la tasa 
de participación de las mujeres sigue siendo significativamente inferior, del 44,4%, frente al 
62,5% de los hombres.  
En respuesta a algunas de estas barreras, MTC Ruanda y otras partes interesadas afines están 
poniendo en marcha programas para acelerar el empoderamiento económico de las mujeres, 
apoyando a mujeres y niñas a través de la alfabetización financiera, la formación profesional, los 
proyectos de cadenas de valor agrícola, el apoyo a grupos de ahorro y crédito y la facilitación de 
sus vínculos con las instituciones financieras para mejorar su acceso a la financiación. Las mujeres 
también reciben apoyo a través de programas de tutoría empresarial, herramientas profesionales 
y redes para convertir sus ideas en negocios de éxito. También se aboga por políticas que 
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garanticen un entorno equitativo y propicio para el desarrollo económico tanto de las mujeres 
como de los hombres. 
La justicia y la equidad en todas sus formas son virtudes que los cristianos estamos llamados a 
cultivar, practicar y difundir (Proverbios 21:3; Miqueas 6:8). Unámonos y sigamos luchando por 
un mundo con igualdad de género. Un mundo libre de prejuicios, estereotipos y discriminación, 
de normas negativas de género, culturales y sociales. Un mundo diverso, justo e inclusivo. Un 
mundo en el que se valoren y celebren las diferencias. Juntos podemos forjar la justicia social en 
la economía para la vida de las mujeres. 
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