FICHAS DE
INICIACION
PARA AYUDAR A
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MARCADO




En los ultimos afnos se ha hablado de INICIAR en las sucesivas
Comisiones de Iniciacién, en el Plan de Curso, en el Documento
de Identidad y en las Lineas de actuacion, asi como en diversas
publicaciones. Se han planteado retos, interrogantes, propuestas...
gue puedan ayudar a aterrizar en actuaciones concretas.

Estas fichas y el Plan de Iniciacion quieren ser una herramienta

de trabajo en esta direccidon. Se cuenta con las aportaciones de
militantes que son y han sido referentes en la Iniciacion, formando
parte de una Comisién de Iniciacion ampliada, todo ello con la
intencion de conseguir una herramienta al servicio del Movimiento.

Por lo tanto, todavia es un documento abierto para seguir trabajando.
Todas las fichas siguen el mismo guion:

* Una cita biblica del Nuevo o del Antiguo Testamento

¢ Unas constataciones: recopilacion de aportaciones y documentos
de ACO (Plan de Iniciacion, Documento de Identidad, Lineas de
actuacion...)

¢ Preguntas. Recopilacion de las que han ido surgiendo

e Propuestas. Recopilacion de las que han ido surgiendo

El orden para trabajar las fichas es libre. Estan pensadas para
trabajarlas en el momento que proceda, en el grupo, en el Comité de

zona, en una Jornada...

© Comision de iniciacidon de ACO. Octubre 2024.



NUESTRO TESTIMONIO,
ALLI DONDE ESTAMOS

“Confesadle, hijos de Israel, ante todas las gentes, porque él os
dispersd entre ellas y aqui os ha mostrado su grandeza. Exaltadle
ante todos los vivientes, porque él es nuestro Dios y Sefor, nuestro
Padre por todos los siglos. Os ha castigado por vuestras injusticias,
mas tiene compasion de todos vosotros y os juntara de nuevo de
entre todas las gentes en que os ha dispersado”. (Tobias 13,3-5)

CONSTATACIONES

Los militantes de ACO somos hombres y mujeres cristianas inmersas
en la realidad, somos “levadura en la masa”. Nuestra mision es llevar a
Cristo fuera de las puertas de la iglesia, mas alla de sus fronteras. Este
es el sentido profundo de la iniciacion.

La iniciacion en ACO es tarea de todas y de todos los militantes,
desde quienes tienen un compromiso politico hasta quienes se

ven limitados por la edad, la enfermedad o por tener familiares a
cargo. Ante Dios, todos los compromisos militantes valen lo mismo,
todos son levadura en la masa, todos y todas tenemos delante una
realidad para evangelizar y, a partir de ahi, la posibilidad de ofrecer
ACQO, si es posible.

Esto lo podemos hacer porgue estamos presentes en el mundo,
inmersos en la realidad cotidiana, en medio de compaferos de
trabajo, amigos, familiares, compafneros del movimiento obrero
organizado, vecindario, inmigrantes, en la calle con los ultimos, al lado
de los excluidos, alld donde nos encontremos, en nuestro mundo.



PREGUNTAS

* ¢Nos hemos relajado, como movimiento, con la incorporacion de
jovenes que venian de la JOC y hemos dejado de acercarnos a
jovenes de la calle o de nuestro entorno?

¢ A menudo, a la hora de explicitar nuestra fe, énos dejamos
llevar por “el miedo” a lo que pensaran de nosotros, a no saber
expresarnos, a codmo acercarnos, por dénde empezar...?

e ¢Pensamos que, a través de nuestra accion, somos testigos de
Cristo?

e {Compartimos con los companieros y compafieras que quién nos
hace libres, quién nos acompafia en la lucha, quién fortalece nuestro
compromiso es Cristo?

* ¢Nos atrevemos a significarnos como cristianos, como seguidores/
as de Cristo?

PROPUESTAS

* Hacer Estudios de Evangelio fijdndonos en la forma de hacer de
Jesus, cdmo se acerca a las personas, como escucha, como y
cuando actua, cdmo es su mirada.

e Cuidar nuestra mirada hacia las personas, nuestro lenguaje, nuestro
cuerpo y nuestras manos. Leer el entorno de vida y los signos de
los tiempos.

* Hacer con constancia nuestro Cuaderno de Vida para reflexionar
sobre coémo trasladamos a nuestro dia a dia el mensaje que
queremos transmitir.

* Hacer una recopilaciéon de hechos de vida en formato breve, en la
linea de los “hechos de vida”, de Madrid, o de las experiencias de
revisiones de vida compartidas con otros grupos.

* Acercarnos a testimonios de accidén y compromiso militante
publicados: por ejemplo, de mujeres que han sido punto de
referencia en el siglo XX (Dorothy Day, Simone Weil, Edith Stein,
Etty Hillesum, Madeleine Delbrél...).



EL GRUPO DE RDV,
ECO Y ALIMENTO DE LA
ACCION EVANGELIZADORA

“Todos los creyentes vivian unidos y tenian todo en comtin;
vendian sus posesiones y sus bienes y repartian el precio entre
todos, segtin la necesidad de cada uno. Acudian al Templo todos
los dias con perseverancia y con un mismo espiritu, partian el
pan por las casas y tomaban el alimento con alegria y sencillez
de corazdn. Alababan a Dios y gozaban de la simpatia de todo el
pueblo. El Sefior agregaba cada dia a la comunidad a los que se
habian de salvar.” (Hechos 2,44)

CONSTATACIONES

El Espiritu actua en el mundo, en la historia, en la mente y en la
conciencia de las personas. éNo fue El quien, hace ya tiempo,
inspird a Joseph Cardijn la idea de la Revision de Vida®? La Revisidon
de Vida significa: vision nueva o renovada de la vida. Revisar
nuestros motivos y nuestros sentimientos es bueno y necesario;
sin embargo, no es suficiente. Hay que ir al fondo de nuestro
corazon para que pueda entrar Cristo. A través de la Revision de
Vida, en medio de los hechos y su apariencia externa, descubrimos
las motivaciones de fondo, las intenciones y los valores que nos
animan a la accién. Reflexionar sobre los problemas y la forma

de expresarlos, contribuye a descubrir nuestras aspiraciones
profundas; a la luz del Evangelio se abriran pistas, para formular el
compromiso personal y la accién colectiva; para fortalecer nuestra
fe con esperanza y nuestra razdon para vivir.



PREGUNTAS

La Revision de Vida, fuente y escuela de espiritualidad, nos va dando
un estilo propio de vivir la fe cristiana, una espiritualidad de ojos
abiertos y escucha atenta, un encuentro personal con Jesus que
compartimos con los compaferos y compaferas del equipo, una
accion transformadora... ¢Sabemos aprovechar esta rigueza?

e ¢Nos damos cuenta de aquello que preocupa a las personas de
nuestro entorno? éLo llevamos a la RdV?

e (Cudl es la calidad de las relaciones humanas que vivimos, donde
estamos y donde nos movemos?

e (A quién acompafno personalmente? éCOmo nos acompanamos?

* (Nuestra Revisidon de Vida nos empuja a la accidon como personas
transformadas?

e ¢Qué compartimos alld donde estamos? éHemos tenido alguna vez
la oportunidad de decir que hacemos RdV?

PROPUESTAS

e Descubrir el Espiritu de Jesus en medio de la vida, de la lucha, del
sufrimiento y de las alegrias de la clase trabajadora y de las clases
populares, y aportarlo a las RdV.

e Compartir mas nuestro compromiso y la vida de la gente que nos
rodea en las RdV.

¢ Hacer un mapa de nuestro compromiso para ayudarnos a compartir
inquietudes y dificultades.

* Ayudarnos unos a otros a poner palabras a lo que hemos visto y
vivido. A descubrir y decirnos la palabra de Dios...

¢ Revisar de forma periddica nuestra forma de hacer RdV para ser
fieles a su espiritu.



MOVIMIENTO ACOGEDOR

“Y los creyentes procedentes del judaismo que habian llegado con
Pedro, se quedaron admirados de que el Espiritu Santo fuera dado
también a los que no eran judios, pues los oian hablar en otras
lenguas y alabar a Dios.” (Hechos 10,45-46a)

CONSTATACIONES

Invitar, acoger, escuchar, anunciar, acompafar, formar, celebrar...

iniciar. No siempre somos conscientes de los pasos que implica la
iniciacién en el Movimiento y tendemos a reducirla a acompafar a
aquellos grupos procedentes de la JOC que se interesan por ACO.

Pero hay otras muchas personas que son susceptibles de iniciar la
revision de vida obrera y que son nuestros compaferos de trabajo, de
barrio, de accidn...

Cuando un nuevo grupo o una persona se acerca a ACO debe
encontrar un ambiente de acogida, no sélo un cumulo de reuniones,
actos, revisiones de vida, valoraciones... Debe encontrar basicamente
a personas adultas creyentes que tienen un proyecto en comun y que
se acompafan entre si para realizarlo.

Es necesario que sientan que el Movimiento las aprecia y se

preocupa por ellas. Es necesario que cada militante en cada zona se
plantee cdmo acoger a estas personas: unos responsabilizandose
directamente de su acompanamiento, otros dando testimonio de vida
militante obrera y cristiana adulta, otros simplemente invitdndolas a
los actos y jornadas.



PREGUNTAS

e ¢Ponemos atencion a personas susceptibles de ser invitadas a
comenzar un proceso de iniciacion en ACO?

* {Nuestras propuestas de formacion y los actos de la zona estan
abiertos a la posibilidad de participacion de personas de fuera del
movimiento?

* {Conocemos a las personas que se encuentran en fase de iniciacion
de nuestra zona para poder estar atentos a ellas?

e ¢Somos conscientes de que es necesario un periodo de
incorporacion progresiva para cada persona o grupo en la iniciacion
al Movimiento?

PROPUESTAS

* Promover que las actividades de formacion de ACO sean abiertas
y explicitamente ofertadas a personas, grupos y entidades que no
forman parte de ACO.

* Propiciar encuentros con personas gque viven situaciones similares,
en espacios de acogida, de escucha y ayuda mutua, sin juzgar, y
palpando, aungue sea a ciegas, que Dios nos ama vy es fuente de
vida para muchos sedientos con los que compartimos tantas cosas.

* Potenciar espacios de celebracion con diferentes militantes y
grupos. Abrir la participacion y la organizacion a otros colectivos
de Iglesia, para experimentar el sentido colectivo y comunitario del
movimiento, valorar los compromisos y lo que nos une desde la
diversidad.

* Plantear después del primer ailo una RdV con la persona o grupo
en periodo de iniciacidén a ACO, a fin de valorar la vivencia de la
acogida por ambas partes.



UN MOVIMIENTO EN SALIDA

“Al llegar la noche de aquel mismo dia, primero de la semana, los
discipulos estaban reunidos y tenian las puertas cerradas por miedo
a los judios. Jesus entrd y, poniéndose en medio de los discipulos,
los saludé diciendo: -iPaz a vosotros! Dicho esto, les mostrd las
manos y el costado. Y ellos se alegraron de ver al Sefior. Luego
Jesus dijo de nuevo: -iPaz a vosotros! Como el Padre me envié a
mi, también yo os envio a vosotros.” (Juan 20,19-21)

CONSTATACIONES

En el contexto del mundo del trabajo somos parte de las clases
populares y trabajadoras y reconocemos como nuestros sus valores
y solidaridad. Por tanto, nos unimos a la lucha y a la accién que
nace y que se realiza en los diferentes colectivos, centros de trabajo
u organizaciones. Estas acciones impulsan el desarrollo cultural y
politico de la clase obrera.

Nuestra presencia consciente y activa en todas las formas de
organizacion de la vida obrera es indispensable para realizar una
accion liberadora y transformadora.

En la propia naturaleza de ACO existe el deseo de ampliar el
movimiento. El impulso evangelizador nos hace salir de nosotros
mismos hacia el exterior y nos obliga a movilizarnos para llegar a
todas partes.

ACO esta receptiva y atenta a la posibilidad de mantener una
estrecha colaboracidon con personas y grupos que, a pesar de no
pertenecer al movimiento, comparten todos o algunos de nuestros
valores e inquietudes.



PREGUNTAS

e {En qué dmbitos nos movemos y por qué? éConozco personas,
grupos, entidades, organizaciones, sindicatos, partidos politicos...,
especialmente los que se identifican con el mundo obrero, y que
comparten algunos de los valores cristianos?

e ¢COMOo me imagino moviéndome en la periferia? éMe he sentido
lamado/a en algin momento a compartir alguna experiencia o
accion liberadora con personas de ese entorno?

e ¢Qué espacios reales de transformacion vivo o comparto con el
grupo de RdV?

* ¢Qué signos de construccidn del Reino veo o intuyo?

PROPUESTAS

» Participar en espacios de formacion y accidén organizados por otros
colectivos y movimientos.

¢ Organizar actos o gestos publicos como colectivo de ACO en la
didcesis o en la zona, en colaboracidn con otros colectivos, que
expresan nuestra identidad cristiana y militante a favor de los
excluidos.

* Aprovechar los recursos y el asesoramiento de la Comisién de
Comunicacion de ACO para disponer de herramientas que sirvan a
la colectividad. Por ejemplo, realizar una base de datos, elaborar un
lenguaje comunicativo, etc.

e Aprovechar las redes sociales e internet para anunciar los actos que
se organizan, para difundir mensajes en la linea del movimiento.

* Dotar de herramientas tecnoldgicas a los militantes que tienen
dificultades para que puedan comunicarse en igualdad de
condiciones.

Trabajar en red, en la zona, en la Iglesia y en el ambito del
compromiso social, formando parte de consejos eclesiales y de las
plataformas ciudadanas.



LA PASTORAL OBRERA
EN LAS PARROQUIAS

“Por aquellos dias habia en Jerusalén judios cumplidores de sus
deberes religiosos, llegados de todas las partes del mundo. Mucha
gente se reunio al escuchar aquel ruido, y no sabian qué pensar,
porque cada uno oia a los creyentes hablar en su propia lengua. Eran
tales su sorpresa y asombro, que se decian unos a otros: ~éAcaso no
son de Galilea todos estos que estan hablando? ¢Cémo es que les
oimos hablar en nuestras propias lenguas?”. (Hechos 2,5 ss)

CONSTATACIONES

Actualmente, “tenemos dificultades para llegar a los colectivos

mas desfavorecidos, personas excluidas, victimas de la precariedad
laboral, procedentes de la migracidn y a jovenes que no encuentran
sentido en su vida. Como militantes, debemos preguntarnos
personalmente, como grupo y también en las zonas, qué hacemos y
qué habria que hacer. Llegar a los colectivos mas desfavorecidos es,
y sigue siendo, un objetivo y un reto del movimiento”.

ACO valora el compromiso de muchos consiliarios y militantes que
nos han precedido en la iniciaciéon, de hacer crecer el movimiento y
darlo a conocer en el mundo del trabajo, en ambientes de exclusién o
empobrecidos, y en parroquias obreras.

Hay parroquias en las que hay una fuerte presencia de personas
procedentes de la inmigracion. La experiencia religiosa que
manifiestan estas personas es de corte tradicional: asistencia a la
eucaristia dominical, practicas devocionales, valoracidn de la oracion
comunitaria...

Para las comunidades parroquiales, y también “para algunas de estas
personas, seria de gran riqueza participar en espacios de reflexion



compartida, por lo que puede aportar, en relacién con el mundo

del trabajo, un movimiento como el nuestro”. Como ACO, “hacerse
presente en los lugares donde estas personas participan, haria posible
una relacion interpersonal para iniciar un proceso, que reportaria
beneficios individuales, comunitarios y eclesiales”. La vida de muchos
militantes no suele incluir un compromiso parroquial estable y esto se
nota en el conjunto de la Pastoral Obrera.

PREGUNTAS

* {Pensamos que es dificil conectar, a nivel cultural y de lenguaje,
con personas que se sienten coémodas con practicas de religiosidad
popular?

* (Conocemos suficientemente la Pastoral Obrera? iLe damos
visibilidad?

* (Nos parece que en las parroquias es dificil encontrar espacios de
participacion y de implicacién como movimiento para participar en
una transformacion eclesial?

* Posicionarnos como un movimiento que defiende los derechos de
las personas migradas y del mundo obrero, ies posible desde las
parroquias?

* Las practicas religiosas mas valoradas por personas de otras
culturas no siempre coinciden con las nuestras, ées posible
compatibilizarlas para construir comunidad?

PROPUESTAS

e La religiosidad popular parece un camino paralelo, pero no esta
refiida con la cultura ni con la liturgia; es necesario aproximarse
para conocer y compartir el sentido de lo que hacemos y
celebramos.

e Para iniciar un proceso de apertura y participacidon con personas
procedentes de otras culturas es necesario disponer de un lugar
adecuado, personas dispuestas a escuchar y conocer la realidad de
las personas a las que se quiere llegar.



* Dar visibilidad a la Pastoral Obrera, adherirnos a sus acciones.

* Las personas migradas necesitan espacios referenciales y las
parroquias lo son. Militantes de ACO pueden plantearse realizar una
experiencia de proximidad con personas migradas. Es un proceso
gue pide: presencia, compromiso y tiempo. Esta realidad es un
“signo de los tiempos”, para una iglesia en salida, sinodal y menos
clerical, construida conjuntamente, movimiento y parroquia. Un
buen ejemplo son los Equipos de Pastoral Obrera.



EL ACOMPANAMIENTO ENTRE
MOVIMIENTOS HERMANOS

“Que no haya desunién en el cuerpo, sino que cada parte del cuerpo
se preocupe de las otras. Si una parte del cuerpo sufre, todas las
demads sufren también; y si una parte recibe atencion especial, todas
las demas comparten su alegria. Pues bien, vosotros sois el cuerpo
de Cristo, y cada uno de vosotros es una parte de él, con su propia
funcién.” (1 Corintios 12,25-27)

CONSTATACIONES

Nuestro movimiento no puede explicarse sin la JOC, asi como la JOC
no puede explicarse sin hablar del acompafamiento de consiliarios y
militantes de ACO.

Muchos de nosotros apreciamos y amamos la JOC, ya sea porque
fue el movimiento en donde empezamos nuestra militancia, porque
conocemos a gente o porgue forman parte nuestros hijos, porque
acompanamos como consiliarios a algun grupo, porgue muchos

de sus militantes dan el paso al movimiento adulto incorporandose
a ACO. Puede que también por su historia y agradecimiento a su
fundador, Joseph Cardijn, y de cuyo método somos deudores,

la Revision de Vida. A la vez, compartimos conciencia de clase,

la transformacion de la realidad desde la accidon y nos sentimos
comunidad.

En el dmbito econdmico, frente a la debilidad en numero de personas
y su precariedad econdmica, hemos mostrado nuestra solidaridad,
como movimiento y como militantes, en forma de aportaciones
econdmicas extras.

Hay otro ambito en el que a menudo nos han pedido ayuda, como
es el acompafnamiento por parte de consiliarios. En los documentos



del Ultimo Consejo, se remarca la importancia de la formacion de
consiliarios laicos, asi como el poner esta formacioén al servicio de
nuestros movimientos hermanos.

PREGUNTAS

* (Has ido a algun encuentro festivo o de formacién organizado por
alguno de estos Movimientos?

* ¢Nos conocemos bastante entre los Movimientos en los barrios
donde compartimos vida?

e ¢Piensas que estaria bien, por parte de ACO, organizar actividades
conjuntamente con otros Movimientos hermanos?

* {¢Somos solidarios ante la precariedad?

éSentimos la llamada a implicarnos de forma personal? éA formarnos
como consiliarios y consiliarias? éDe poner esta formacion al
servicio del acompafamiento de los Movimientos hermanos?

PROPUESTAS

Hacer encuentros conjuntos MIJAC - JOC - ACO en las diferentes
zonas, para celebrar conjuntamente la Navidad u otras ocasiones.

Promover Jornadas de Formacién conjuntas.

Participar en actos de Campana planificados entre MIJAC, JOC y
ACO.

Promover dentro de los grupos la llamada de personas concretas
a realizar tanto la formacién de consiliarios/as laicos/as, como el
acompanamiento al MIJAC y la JOC, ademas de en ACO.



m ACCION CATOLICA OBRERA

“ WwWw.acoesp.org f facebook.com/aco.acciocatolicaobrera
= hola@acocat.org ¥ @ACOcat



