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PRESENTACIO

Aquest llibret que teniu a les mans recull diversos materials que
volen concretar quin és el paper del consiliari i la consiliaria a 'ACO
en el moment actual i de cara al futur. Es una primera resposta a l'acord
del VIl Consell del moviment, que tingué lloc a Vic el maig del 2001, en
qué es demanava que es plantegés i treballés aquest tema. L'acord del
Consell, sota el titol de “Redefinir el paper dels consiliaris i consiliaries i
promoure’n la formacio’, deia aixi:

La figura del consiliari capella ha marcat profundament la vida
del moviment. Molts militants els devem una formacié i un
acompanyament en la fe i en la vida que ens han fet com som.
L’ACO no s’entendria sense aquesta figura. No obstant aixo,
I'actual situacié eclesial comporta canvis en profunditat que cal
abordar de cara al futur:

a) el convenciment que, amb una formacié adequada, els laics
-homes | dones- podem també participar en aquesta tasca
d’acompanyament de persones i grups des de la nostra condicid
de militants

b) la manca de capellans que vagin incorporant-se a la vida
diocesana

¢) la sobrecarrega de molts capellans consiliaris, actualment amb
més tasques de les que poden fer: la parroquia, el moviment
d’infants, el de joves, I'’ACO, altres grups...

d) a I'hora de fer nomenaments de capellans, la majoria de vegades
es prioritza l'activitat parroquial per damunt de 'acompanyament
de grups i de persones

Per tot plegat pensem que ens cal abordar les seglents
glestions:

1. Redefinir el paper dels consiliaris en els grups, en les zones i




federacions i en el moviment. Qué n’espera I’ACO:

e en l'acompanyament dels i les militants,

e [‘animacio de la fe,

e |a relacio amb I'església diocesana,

e la formacid dels i les militants.

2. Consiliaris laics, consiliaris capellans, consiliaris religiosos:
valoracié de l'experiencia de I’ACO en els darrers anys. Punts
febles. Quiestions a potenciar.

3. La formacid de consiliaris: la JOC ens ha precedit en I'experiéncia
de formacié de consiliaris en l'estil de la revisié de vida. Alguns

militants de I’"ACO hi ha pres part. Revisar, completar si cal i
potenciar aquesta formacié hauria de ser un objectiu de I’ACO.

Si repasséssim ara com ha estat exercida la tasca de consiliari al llarg
dels 50 anys d’historia del moviment, ens adonariem de com ha anat
canviant, i s’ha anat adaptant a les diverses situacions i circumstancies.
Per exemple, ens adonariem del pas decisiu que significa acceptar la
possibilitat que latasca de consiliari no sigui confiada només a preveres.
lensadonariem, encara, que aquest fet, motivatinicialmentperlamanca
de capellans,haajudattambéareformularel sentitd'aquestafuncidi,en
definitiva, I'ha enriquida.

Seria interessant aprofundir en el repas historic de com ha anat
canviant la funcié de consiliari, i també en la reflexié teoldgica que en
podriem deduir. Aqui no farem aquest aprofundiment (en parlarem
només per sobre; potser en algun altre moment estara bé fer-ho més a
fonsipodraserunabonaaportacié per reformular el sentit dels diversos
ministeris eclesials), sind que anirem més directament a veure com el
podem viure i realitzar en les nostres circumstancies actuals.

Per a fer-ho, comencarem amb una presentacié-resum dels eixos
basics que cal tenir en compte per a exercir la tasca de consiliari, que
ha preparat Josep Lligadas. | després recollirem diverses aportacions
queajudaran adesglossar aquests eixos: les aportacions de Joan Ramon
Cinca, Maria Bargallé i Josep M. Romaguera a les jornades de consiliaris
de febrer dela anys 2002 i 2003, els resums de les respostes dels grups
i dels consiliaris mateixos a I'enquesta que es va fer el curs 2002-2003,,
qgue ha elaborat Oriol Garreta, i finalment, el recull de criteris i coses
concretes que van sortir a les jornades de consiliaris del 2002.




ELS EIXOS BASICS

Dins una teologia i una espiritualitat

Ser consiliari a 'ACO vol dir, primer de tot, voler submergir-se dins
unateologiaiunaespiritualitat que son les que configuren el moviment.
No és cap cosa que estigui formulada enlloc de manera sistematica,
pero si que és una vivéncia que impregna tot el que som. | que potser la
podriem sintetitzar en uns punts com els seglients:

- En les persones, en la vida, en els fets de la vida, és on nosaltres hi
descobrim Déu. Déu és el Déu encarnat en la condicié humana, iaixo vol
dirqueésaqui,enlacondicihumanaienlesrealitatshumanes,onl’hem
de trobar. Només si toquem la vida podrem trobar Déu. Es el misteri de
I'Encarnacio.

-Aquestavida, Déuensconvidaaviure-lad’'unadeterminadamanera:
la manera de Jesucrist, que és una manera feta d’amor total envers els
homes i dones i sobretot els homes i dones pobres, i feta alhora de
confianca total en el Déu que és amor. Jesus, per fidelitat a aquest cami,
va acabar fracassant a la creu; i per la forca de Déu, aquest fracas es va
convertir en vida per sempre. Per aixd, nosaltres descobrim la passio i
mort de Jesus en les realitats humanes de lluita, de fracas, d’explotacio,
de mort; i descobrim la resurreccié de Jesus en les realitats de vida,
d'estimacio, de progrés, de solidaritat, de justicia, d'esperanca quan les
coses novan bé, de vivéncia profunda de Déu en qualsevol situacio. Es el
misteri de la Pasqua.

- El creixement cristia és, sobretot, impregnar-se de I'Evangeli, per fer
que la nostra vida s'acosti a la vida de Jesus, tant pel que fa a les actituds
amb qué ens posem davant tota realitat, com pel que fa a la confianca
de fills de Déu que hi vivim. La revisié de vida ens ajuda a anar creixent
en aquestes actituds, i per aixo és determinant que Jesus i I'Evangeli hi




siguin ben explicitament presents: no només com una referéncia ética,
sind com una referéncia de fe, és a dir, veient Jeslis no només com un
model exemplar, siné com algu que és vivent, present, que es fa trobar,
gue ens ofereix la seva intimitat.. Lestudi d’evangeli, el recés, i tot altre
tipusdemomentsespecificsde pregariaensajudenainterioritzaraquest
cami. L'Eucaristia és el moment de vivéncia més gratuita i eclesial de la
proximitat de Jesus a les nostres vides.

-Valorem d’una manera especial la forca evangeélica que es troba en
els valors de la cultura obrera i en tota accié que vulgui crear un moén
més digne per a tothom: els valors de fraternitat, d'ajuda mutua, de
lluita reivindicativai col.lectiva, d'alegria i de festa davant els progressos
aconseguits i per la vida mateixa... S6n valors de I'Evangeli que la lluita
obrera i tota lluita transformadora té també com a propis, i que a
nosaltres ens donen una profunda unitat vital.

- LACO és l'experiencia de comunitat cristiana, d’Església, més
propera que tenim, i per aun bon nombre de militants és I'inica. Ens cal
anar prenent consciencia del sentit de pertanyer a aquesta comunitat
més amplia que formem tots els cristians i cristianes, viure'n la riquesa,
i aportar-hi tot el que puguem perque sigui signe més transparent de
Jesucrist.

- Som un moviment evangelitzador. | aix0 vol dir que, alhora que
compartimamblagentquetenima prop, siguin creientsono, les nostres
lluites i esforcos, i alhora que som capacos d’aprendre d'ells, els volem
aportar, i volem compartiramb ells, aixo que dona el sentit més profund
de les nostres vides, la fe de Jesucrist. | ho fem des de dins, des de baix.

- Aquesta acci6 evangelitzadora té un sentit general, que és el de fer
proper Jesucrist al mén treballador i a tota la gent amb qui compartim
la vida, pero té alhora un sentit més especific, que és el d'oferir a la gent
d'incorporar-sealmoviment.Unagran partdelesactualsincorporacions
a I'ACO és de gent que ve de la JOC, perd no ens podem quedar aqui.
Cal animar-se a oferir 'ACO a persones (o grups de persones) dels llocs
on som: feina, barri, sindicat, partit, associacions... i també a gent de la
parroqgiuia o de grups cristians als quals 'ACO pot ajudar a avancgar en
la seva fe de manera més compromesa i més fidel a la seva condicié de
treballadors i treballadores.




El paper del consiliari i la consiliaria

Ferde consiliarino és unafeina més, que esfaen un horari determinat
i ja esta. Certament que les circumstancies i possibilitats de cadascu
determinaran la nostra manera de fer de consiliari, perd en tot cas hi
ha una cosafonamental enlavivénciad'aquesta tasca: és una missio que
se’ns ha encomanat, una missio que fail.lusio, que val molt la pena, i que
ens canvia, que configura d’alguna manera el conjunt de la nostra vida.

Per realitzar-la, cal tenir en compte els criteris seguients:

- Calteniruna actitud d'acompanyarino d'imposar, de saber escoltar
més que parlar, de ser testimoni més que mestre, de compartir la vida.

-Apartird'aquestaactitud,amblesnostresintervencionshemd’ajudar
a descobrir la profunditat de la vida que surt en el grup, ajudar a trobar-
hi les crides de I'Evangeli, ajudar a pregar... Aquestes intervencions a
vegades seran aportacions que se sumen a les altres aportacions dels
membresdelgrup,iavegadeshaurandeserpreguntesoqiestionaments
quefacinaturar-seireflexionar, perexemple, sobre qué ensdiul’Evangeli
en un determinat punt (per exemple, si veiem que el grup esta fent el
“jutjar” sense parlar de Jesucrist ni dels criteris evangelics). A vegades
caldra ser exigents i interpel.ladors des de I'Evangeli i des de la fidelitat
al moén obrer i a les persones, i altres vegades caldra ajudar a trobar la
pau de Déu enmig de les angoixes o els fracassos. En resum: una funcié
basica del consiliari (encara que no només d'ell) és assegurar que en el
grup esfacirevisié de vida, i bona revisié de vida. Per conduirel grupiles
persones a ser gent de pregaria i de compromis, en un moment historic
en que ni la formacié i vivencia de la fe és facilitada per 'ambient, ni
tampoc no ho és el compromis serios.

- Sovint es diu que el consiliari ha de ser “un més del grup”. Aixo és
certenelsentitque had’aportar-hilasevapropiavivéncia,ino parlardes
de fora, com algu que té la veritat i transmet allo que sap i no allo que,
amb tantes febleses com tothom, intenta viure. Pero alhora, el consiliari
ha de saber fer-hi la seva aportacié especifica: comunicar la propia
descoberta de Déu en la vida dels militants; vetllar perque en el grup
(i en el moviment) es visqui la fe en Jesus i se sigui fidel al seu projecte;
animar a viure el grup com a comunitat de fe cristiana, en comunié
amb el moviment i amb tota I'Església... Aixd comporta tenir un cert
distanciament per poder ajudar al creixement dels militants, valorar el
procés que fan, etc.




- El consiliari té una tasca diferent de la del responsable de grup, i
I'ha de respectar. En alguns grups, per la historia o les circumstancies,
el consiliari fa unes certes funcions organitzadores, que en principi
correspondrien al responsable. Més valdria que no fos aixi, i caldra, en
tant que es pugui, canviar aquest estil.

-Elconsiliarité unafuncié devinculacié eclesial. Hauriad’ajudaraanar
més enlla del grup, i convidar a descobrir la importancia el moviment; i
a anar més enlla del moviment, i descobrir el conjunt de la comunitat
eclesial, I'Esglésiaamb les seves virtuts i defectes, que viu i celebralafe. |
hauriad’'ajudaradescobrirqueelmovimenticadamilitant,amblesseves
diverses activitats i compromisos, el que fan és concretar el projecte de
Déu que Jesus va encomanar a I'Església de portar a terme.

- El consiliari ha d'intentar tenir temps, fora de la reunid, per
acompanyar personalment els militants en el seu procés de fe i de
compromis. Aixd comporta estar-hi al cas, oferir-se per parlar (pero
sense ficar-se en la vida de la gent si no volen), proposar a alguns de fer
exercicisespiritualsoalgunaaltraactivitat,etc. També seraimportant, de
tant en tant, trobar-se amb el responsable per avaluar el funcionament
del grup.

L'Església que intentem viure i construir

La manera de realitzar la tasca de consiliari porta a reflexionar sobre
I'estil d’'Església que estem vivint i construint. Un moviment com I'ACO
comporta una manera determinada de viure la relacié laics-preveres,
i per tant, la relacié laics-jerarquia. Per dos motius, sobretot: primer,
perqueelfetquealmovimentelslaicstinguin un paperdirigentidecisori,
fa veure que és possible un funcionament diferent del que és habitual a
I'Església; segon, perque el fet que hi hagilaicsilaiques que exerceixin el
paperdeconsiliarimostraquedeterminadesfuncionsd’acompanyament
de la fe que semblaven exclusives dels preveres (o bisbes) no ho sén
necessariament. | juntament amb aixo, la teologia i I'espiritualitat que
configuren 'ACO comporta també una determinat estil d’Església. Amb
tot aix0, destacariem aquests trets eclesials:

- El moviment viu (o vol viure!) un estil d’Església oberta al mén,
atenta al mén, disposada a descobrir Déu més enlla de les fronteres
eclesials,disposadaatreballaral costatdelsaltreshomesidones, creients




0 no, al servei d'una societat digna i justa per a tothom.

-LEsglésiaquevivimenel movimentvol serevangelitzadora.laixd ho
entenemsegonslaimatge evangelicadelllevatdinslapasta:desdedins,
al costat de la gent, compartint la vida i, dins aquesta vida compartida,
proposant també el sentit que Jesucrist i el seu Evangeli tenen per a
nosaltres i la felicitat que ens donen.

- LEsglésia que vivim vol ser també una experiéncia de comunié. El
grupderevisio devidavolserun espaide gentque esconeix, ques'ajuda,
queesvalora, ques’interpel.la,que pregaicelebralafe...launnivellmés
ampli, la zona i el moviment també.

- El funcionament del grup, de les zones i del moviment és
corresponsable (o, si volem dir-ho aixi, democratic) i no jerarquic. En el
sentit que les coses es decideixen entre tots, es tria els responsables a
tots nivells i les responsabilitats sén rotatories, i la funcio del prevere en
lagestié del moviment no éslad’undirectiusind lad’algl que aportales
seves capacitats i experiencia.

- Aixo no vol dir, certament, que pensem que tot ve de nosaltres
mateixos. Lafeila presénciade Jesucrist son un do,iaquest do no és fruit
de cap voluntat ni decisié nostra, siné que ve de Déu. | per tant, valorem
lalecturadel’Evangelicomunposar-nosdavantd’algiqueestamésenlla
de nosaltresien el qual creiem; reconeixem que aquest Evangeli ens ha
arribat a través de I'Església, i volem conéixer també més a fons el cami
defeiles formulacions de la fe que la comunitat cristiana ha fet seves al
llarg de la historia; i valorem I'Eucaristia i els sagraments com el moment
en qué es fa present de manera més especifica aquest do de Déu. Es en
aquesta linia que valorem la funcié del prevere: aquell que té la missié
més propia de ser signe de la preséncia de Jesucrist en I'Església i de la
vinculacié delacomunitat concretaamb el conjunt eclesial; cosesque es
realitzend’unamaneraespecialmentvisible mitjancantlapresidénciade
I'Eucaristia.

Consiliaris preveres, religiosos i laics

La incorporacioé de cristians i cristianes no preveres com a consiliaris
iconsiliaries del movimentha estatsens dubte unanovetatimportanten
els ultims anys: religiososireligioses, laics i laiques han aportat vivencies
diferents que enriqueixen el conjunt, alhora que plantegen nous reptes.
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Sobre aix0, podriem assenyalar el seguent:

- Els consiliaris laics esdevenen punt de referéncia per als militants
amb el testimoni de la seva vidaila seva realitat més propera i semblant
ala que viuen els militants mateixos. | de cara al conjunt del moviment,
mostren una maneradeviureireflexionarlafe mésdirectamentarrelada
ala vida.

- Els preveres, per la seva banda, mostren habitualment un
aprofundiment més elaboratitreballatde lafeidelavida eclesial, alhora
que soén també testimoni de dedicacié més plena a la comunitat i a
I'anunci de I'Evangeli.

- Les religioses i els religiosos no preveres, d'altra banda, viuen
elements de les dues bandes: la dedicacié personal més plena al'anunci
del’Evangeli,ila presénciatambé en accions més directamentarrelades
alavida de la gent.

-Tot aquest conjunt s’ha de cuidar i conjuminar bé. Perqueé de fet, els
preveres tenen una facilitat més gran per trobar el sentit de col.lectiu
amb els altres preveres consiliaris, perqué hi ha molts llacos de contacte
establerts i maneres de funcionar que ho faciliten. Caldria, aleshores,
buscar la manera que laics i religiosos s'hi sentissin més integrats, tant
en les zones com en el conjunt del moviment: perqué es trobessin més
acompanyats en la seva tasca; perque poguessin confrontar-la amb els
altres consiliaris; perqué poguessin exercir millor la funcié de vinculacié
eclesial que els correspon; i perqué la riquesa que els preveres poden
aportar als laics i als religiosos, i la que els religiosos i els laics poden
aportar als preveres, circulés amb més facilitat i eficacia.

Formacio i vivencia del moviment

La incorporacié de consiliaris laics planteja noves necessitats de
formacio. | alhora, fa adonar també d’altres necessitats de formacié i de
vivéncia del moviment, per exemple, per als preveres. Podriem resumir-
ho aixi:

- El consiliari s’ha d'impregnar de la vida del moviment. Ser consiliari
no és només anar al grup i fer-hi la propia aportaci, sind que, perque
aquesta aportacio sigui realment la que ha de ser, cal omplir-se del que
I’'ACO viu i significa. Sempre segons les propies possibilitats de temps i
dedicacio,naturalment,perdosempretambéambconscienciaqueaquesta




impregnacioé és molt important.

- Aixd es realitza de moltes maneres: participant en les trobades
generals i de zona, parlant amb altres consiliaris per conéixer altres
possibilitats i experiencies, preguntant el que calgui als responsables,
aprofundint en el coneixement de la revisié de vida i en el seu sentit,
estant el cas de les prioritats i propostes del moviment... Es tracta, en
definitiva, de tenir ganes de“viure” el moviment tan a fons com cadascu
pugui, perque aixo enriqueix personalment, i perque fa que un pugui
realitzar més com cal la propia tasca.

-Tots els consiliaris necessitem formar-nos, entenentaquesta paraula
en sentitampli. Per exemple, a alguns consiliaris preveres els caldra més
coneixementiformacié sobre larealitat social o sobre la vida quotidiana
de la gent. | als consiliaris laics els pot caldre més formacié biblica,
teologica o espiritual. Cadascu hauria de buscar com trobar aquesta
formacio, perqué de mitjans n’hi ha molts, tant pel que fa a conéixer
més la realitat social, com la vida quotidiana, com la teologia, com
I'espiritualitat, com també per aprofundir en larevisié de vida o les altres
eines que fem servir a I'’ACO. Perd alhora, el moviment també hauria
de facilitar-la: mitjancant les trobades habituals de les zones o generals
del moviment, o mitjancant mitjans més especifics de formacidé, que els
responsables del moviment hauran de plantejar i promoure.

-Ifinalment, el consiliari ha de trobar els espais per viure iinterioritzar,
enlareflexidila pregaria, la sevatasca:les reunions, les persones, els fets,
els progressos, els reptes... El quadern de vida pot ser una bona eina en
aquest sentit, o qualsevol altra que a cadascu li pugui servir.

L'oferta per ser consiliari o consiliaria

L'dltim punt a tenir en compte a I'hora de parlar de la tasca de
consiliari és tenir present que el moviment, a mesura que creix, necessita
nous consiliaris, i que, alhora, fer de consiliari o consiliaria és una tasca
que pot ser valuosa i gratificant per a altra gent, com sens dubte ho és
per a nosaltres.

Per aixd, val la pena tenir present la possibilitat d'oferir de fer aquest
servei, en primer lloc, a laics i laiques del moviment, prou formats i
madurs per a realitzar-lo.

lalhora, vallapenade pensartambé d'oferir-loacapellans oreligiosos
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ireligiosesqueobéhavienestatvinculatsalmovimentenaltresépoques,
o bé tenen un taranna que els fa propers a la manera de viure i de fer
de I'ACO.

L'equip de consiliaris de zona sera sens dubte un bon lloc per pensar
aquestes possibles ofertesenfuncié deles necessitatsdelazona.ltambé,
siun consiliari pensaenlapossibilitatd’alguna personaaquise lipogués
dir, pot fer-ho saber al consiliari general o aalgun altre dels responsables
del moviment.




L'APORTACIO DELS
CONSILIARIS A L'ACO

Intervencid a la Jornada de consiliaris i consiliaries del
23 de febrer del 2002

Joan Ramon i Cinca

En el moviment, tothom és responsable de tot. Tots els membres han
deserresponsabledegrupiconsiliari.Lorganitzacio, perd,ajudaquealgu
se n'ocupi més.

El responsable de grup ha d’aportar la preocupacié més humana de
cara les persones, participar en l'organitzacié del moviment, fer I'enllag
amb la zona. Li toca estar atent al col.lectiu i al mén obrer.

El consiliari ha de tenir la preocupacié que Jesucrist estigui enmig
del grup, vivent. Aixo implica un cert coneixement i vivencia de Jesus,
i, en el cas del ministre ordenat, mantenir viu el lligam amb I'Església, la
comunitat de fe, la fe apostolica.

'aportacié dels consiliaris a la historia de 'ACO
Els anys 50-60

LACO va néixer els anys 50. El clima era de postguerra. La classe
obrera veia I'Església com una enemiga. A Catalunya, era una classe
obrera ferida i aliena a I'Església. Els immigrants que van anar arribant
tenien una altra sensibilitat respecte a I'Església. La situacié d'injusticia
i d'opressid, la migracid, com el desplegament economic, marcaven la
classe obrera.

Els amos de I'Església eren els rics. Ideologicament la classe obrera
vivia dels valors de la cultura obrera: la cultura del treball, 'ajuda mutua,
la fraternitat...
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Es vivia en un clima de cristiandat, en qué tot estava influenciat per
I'Esglésiaipels valors morals que aquesta marcava. Hi havia cristians que
practicaven, d’altres que eren fervents sequidors de Jesus. Lafe cristiana
era considerada com un fet“normal”.

Litinerari de fe (que a I'ACO en diem procés) es feia, doncs, en un
clima en que era facil conéixer Jesucrist.

Les idees de Cardijn eren conquerir la classe obrera per la fe, en la
idea de llevat dins la pasta. La seva gran intuicié és fer aixo en la doble
fidelitat al mén obrer i a Jesucrist. Els instruments eren la revisié de vida
i el compromis. La tasca del consiliari consistia a ajudar els militants a fer
aquest itinerari de fe a partir de fets concrets, no de la discussio d'idees,
que de vegades esdevé una temptacié clara.

La revisié de vida ha de tenir en compte les dimensions col.lectives i
els sentiments interiors. Un fet entranya actituds i realitats viscudes per
moltagent.Elcamideconversidéajudaaveureelssentiments, lesactituds:
com es viuenicom ens afecten les coses, i pensar com ho veu Déu, icom
I'Esperit ho inspira tot i hi és present.

El consiliari esta present a tot aix0, i procura que els militants, a
partird’unfet, semmirallin en Jesus, pero les doneslipassen al davanten
sensibilitat i interpretacio. Un fet, és com un mirall que ens fa veure les
covardies i les coses bones que portem a dintre.

Elconsiliariajudavaentotaixo, sobretotanivell personal,desdel punt
de vista de I'amistatiamb la intencié de descobrir com s’hi juga en aixo
el Regne de Déu. | ho feia amb els esquemes de la “Direccié Espiritual’,
amb la confessié individual. La parella ho feia entre ella, de vegades.

El consiliaries preocupava pel conjunt de laformacié en el moviment.
Al cap de I'any es feien tres recessos, i tres jornades d'estudi. Al recés es
feia una contemplacié més directa.

Els anys 70-80

En els anys 70/80 s'acceleren les lluites per les llibertats i per la
democracia. LACO rep l'impacte de descobrir les ideologies. Tot el mal
ve perque hi ha una desigualtat entre les persones, entre qui posseeix
els mitjans de produccié i qui només compta amb les seves mans. Aixo,
molt esquematicament, és enllaminidor. Es tracta de canviar la truita. Es
important fer cami per aconseguir-ho. Si no, s%és un traidor a la classe
obrera, un opressor.




Anivellde moviment hihael descobrimentdels militants nocristians,
que desvetlla un gran sentit de fraternitat. Descobrim sants laics i ens
en meravellem.Veiem que a part de I'Església hi ha el Regne de Déu, alla
on la voluntat de Déu es compleix. La humanitat sencera és inspirada
per I'Esperit Sant, i dins i fora de I'Església hi ha coses bones i dolentes.
Déu se'ns avanca, el descobrim present a la vida, no és que nosaltres
“I'aportem” a la realitat.

A I'ACO es viu el pluralisme politic i sindical. No hi ha una unica linia
encertada. Es vol donar testimoni de Jesucrist a la vida per tal de dir
el que un veu i pensa i creu. LACO va sentir moltes critiques, perqué
la gent que no té gaire consciéncia del qué és la fe, només veu l'accio.
Durant anys, hi ha qui parla dels catolics com si fos una forca politica,
fins i tot opositora del franquisme. Tanmateix a les manifestacions del
Primer de Maig I’ACO no hi ha anat mai com a tal. A I'ACO no es va
viurelapoliticad’'unamaneraapologéticaicombativa, sin6ambllibertat
d'expressioé. Aixiesvaevitaraquestamenad’aillamentideologicsimplista
d'un marxisme que no hafuncionat. Amb el desencis es va veure que els
cristians guardavem més l'esperanca que els que no tenien fe.

Enaquests moments sorgeixen les“Comunitats populars’,que donen
molta importancia a la lluita plegats. Van impactar en el moviment.

Durant aquests anys, en que I’Accié Catolica va patir forca, 'ACO no
estava dins I'estructura dels moviments, perd era present en el bisbat de
Barcelona. El consiliari ni tan sols tenia el nomenament del bisbe. Va ser
I'epocaenquéela)OCvaserforagitadaidevorada pels moviments socials
i politics.

En aquest context, lafeina del consiliari va ser aguantar la ventada. El
compromis anava per estar amb la gent senzilla, s'apreciava el militant
compromes en coses senzilles, a diferéncia de 'HOAC.

Els anys 90

La cristiandat s’ha acabat a Europa i trigara segles a tornar, si és
gue mai arriba a fer-ho. La globalitzacié i la llibertat de consciencia
comporten un pluralisme religiés. Hem viscut la revolucié més forta de
I'Església després de l'edicte de Constanti, al segle IV. Gracies al progrés
delahumanitat, delallibertat de conscienciaide I'Evangeli, 'Església ha
anatdiscernintque no és possible obligar ningu a ser cristia, com succeia
sovint fins aleshores, en que la conversié anava en bloc (el centurié esva
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convertir ell i tota la familia, Jn 4,53).

Ara és un dolor per als pares veure que els fills no els segueixen en
tot. Es veu que és inutil forcar segons quines coses. Aixo planteja una
maneranovade participaral’Església. LEsglésia, finsitoten Ratzinger,va
veientméslanecessitatde comunitats petites.Somlasal,lallum,elllevat.
Els qui estimem Jesucrist veiem que Déu ens demana que siguem aixo.
Som enviats perqué Déu estima els nostres companys.

En el futur, el moviment interpel.la I'&xit dels “nous moviments’, com
el dels kikos, que arriben a molta gent i a gent jove. El nostre estil no és
com el d'ells, pero si que hauriem de poder viure nosaltres la fe, viure
més la densitat humana i d’expressié i de compartir la nostra fe. Amb
una o dues trobades al mes, no n’hi ha prou en un mén secularitzat, es fa
dificil viure aixi la fe.

Tenim la conviccié que Jesucrist és present en tot home i tota dona,
gracies a l'accié de I'Esperit Sant. Cal posar en comdu, en la revisié de
vida, com es veu aquesta accié de Jesus i de I'Esperit. LEsperit necessita
llibertat (els coloms necessiten aire per poder volar). | on hi ha I'Esperit
hi ha llibertat. Cal viure-la en la revisié de vida, en el contacte amb les
persones, en els compromisos. Hem d’acompanyar, perd mai forcar. No
sabem fins a on és capa¢ de donar cadascu. Els adolescents tendeixen a
ser dictadors els uns dels altres. Els adults no hem de dir qué s’ha de fer,
pero sidescobriralld que és obstacle: la covardia, 'egoisme, 'impacte de
les estructures.

En els fets paral.lels que surten a la revisié de vida, va bé que cadascu
hi descobreixi la seva realitat, la crida que Jesus li fa, i compartir-ho amb
els altres. Tot és responsabilitat de tots en el grup.

Es important la familiaritat amb la Paraula, amb I'Evangeli, amb tota
la Biblia. Tenir en compte l'experiéncia de totes les persones que s’han
trobat amb la Paraula. Connectar amb els apostols i amb el grup, amb
el mon creient. No cal ser un técnic, pero si tenir l'instint dels senzills.
Lestudi de I'Evangeli hi ajuda. LEsglésia en el mén obrer hi té biblistes,
sense fer coses complicades. En els militants de ’'ACO hi ha moltes ganes
de coneixer JesUs, i aixd és un do, un sentir-se escollit. Potser aquesta
idea de vegades ens repugna perqué som orgullosos i envejosos. Aixo
explica 'amor de Jesus pels qui pateixen. A I'ACO no es tracta només de
sentir-se atret per Jesus i pels pobres, siné d'estar amb ells des de dins,
comun més. | per ser consiliari cal sentir-se estimat per Déu, un Déu que
estima els militants, els seus companys consiliaris....




Sense la practica religiosa es corre el perill de viure la fe al nostre
gustial marge de laresta de lacomunitat creient. Aixd també pot passar
amb els qui van molt a missa. El subjectivisme funciona a molts nivells.
Es important tenir present que no ens dirigim a un maniqui, sind a una
alteritat.

Fer de consiliari implica dedicar-hi la vida, és una vocacid, que pot
exercirtantun laiccom un prevere. Els limits entre els ministres ordenats
i els no ministres queda avui difuminat. Els consiliaris laics serveixen
Jesucrist des del cor de la vida, de la familia, del moén laboral, social i
politic i enriqueixen l'alteritat de la fe des del mig de la vida. El consiliari
ordenat asseguraria la continuitat de la fe en comunié amb I'Església de
Jesus. Uns i altres es complementen en aquesta Església cridada a ser
petita i forta.

Es bo contemplar el treball de I'Esperit dins del treball del grup.
Aprendre a mirar i a veure, a revisar com cadascu va sent interpel-lat
per la revisié de vida.

Convé fer estudis d’Evangeli i formacio biblica.

17



18

EL FUTUR DELS CONSILIARIS I

CONSILIARIES A L'ACO

Intervencié a la Jornada de consiliaris i consiliaries del

22 de febrer del 2003
Maria Bargalld

Un repte

- Manca de capellans
- Manca de temps per dedicar al moviment

Un fragment de la Bona Nova: Mt 22, 1-14

Jesus es posa a parlar-los novament en paraboles. Els digué:

Amb el Regne del cel passa com amb un rei que celebrava el
casament del seu fill. Va enviar els seus servents a cridar els
convidats a les noces, pero ells no hi volien anar. Llavors envia
uns altres servents amb aquest encarrec:

"-Ja tinc preparat el meu banquet: he fet matar els vedells i
l'aviram, i tot és a punt. Veniu a les noces!"

Pero ells no en feren cas i se’n van anar, I’un al seu camp, I'altre al
seu negoci; i els altres agafaren els servents, els van maltractar
i els van matar. El rei, indignat, envia les seves tropes per
exterminar aquells assassins i incendiar-los la ciutat. Llavors va
dir als seus servents:

"-El banquet de noces és a punt, pero els convidats no n’eren
dignes; aneu, doncs, a les cruilles dels camins i convideu a les
noces tothom que trobeu.”

Aquells servents van sortir als camins i van reunir tots els qui van
trobar, bons i dolents; i la sala del banquet s’lompli de convidats.

Aleshores el rei va entrar a veure els convidats i s'adona que alli hi




havia un home que no duia vestit de noces, i li digué:
"-Amic, com és que has entrat aqui sense vestit de noces?"
Pero ell va callar. Llavors el rei digué als qui servien:

"-Lligueu-lo de mans i peus i llanceu-lo fora, a la tenebra; alla hi
haura els plors i el cruixit de dents. Perqué molts sén cridats, pero
pocs soén escollits”.

Fer de consiliari és anar de convidat a bodes:

- Acompanyem els militants en el compromis

- Som testimonis del seu cami de creixement personals vers 'Amor
- Compartim el seu desig de felicitat plena

- Preguem plegats, perquée Déu és amb nosaltres

- Es 'Amor qui ens presideix

Anar de bodes no és una obligacio. No es pot posar
en el mateix calaix de les feines que “toca” fer. Anar
de bodes és UNA FESTA:

- Et fa il-lusié anar-hi

- Estimes les qui t’'han convidat

- Et fan sentir que tu ets important per ells

-Tens ganes de compartir aquest boci de la seva vida que t'ofereixen

- El seu compromis d’Amor t'esperona, t'empeny i t'exigeix

Per anar de bodes s’ha d’anar com cal: amb VESTIT
DE FESTA

- No podem anar “de rebaixes”
- No podem fer un “passa com puguis”
- La“talla” ha de ser la que pertoca (No podem no donar la talla)

Intuicions de futur

Obrir el ventall:

Sortir als camins a cridar agent amb qui en principi no havies pensat.

- Capellans que potser no han estat propers al moviment pero que
poden restar oberts a participar de la festa si se’ls convida
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- Religioses i religiosos
- Laics i laiques

Saber convidar:

Qui convida ha de saber transmetre lail.lusié per participar a lafesta.
Ha de saber “engrescar” I'altre perqué tingui ganes de participar de
la gresca. (Perque sino, correm el risc de quel'altre s"ho prengui
com una “feina més” i et digui que no pot, que “no té temps” o que
no l"interessa)

- Ser consiliari de I'ACO és una oportunitat de creixement personal:
t'enriqueix, t'exigeix, t'esperona, et déna una altra visié del mén del
treball i de I'Església.

- Només quan un realment esta engrescat (quan un ho viu aixi) pot
engrescar a un altre

Ser exigents:

No ens podem conformar amb gent que no“doni la talla” (La que els
propis grups han definit):

- Amarat de la fe-Evangeli viu

- Sapiga llegir I'Evangeli dins la vida

- Obert i oberta a I'experiéncia de vida que el moviment li pot
proporcionar

A nivell practic

Obrir el ventall:

Cadaconsiliari,cadagrup,cadamembredelmovimentpotparticipara
fer“llista” de convidats. Aquelles persones que reuneixen les condicions
anteriors i a qui es pot anar a trucar sense prejudicis de si son“a” o “b"

Saber convidar:

- Iniciar un procés d'apropament del moviment i de la tasca que se'ls
vol encomanar (Convidar-los a fer una xerrada, participar en jornades
deformacio, trobades, exercicis espirituals, enviar el Butlleti, establiruna
relacié personal...)

- Traspassar les propies vivencies com a consiliaris per “engrescar”,
per fer descobrir la riquesa que pot aportar




Ser exigents:

- La tasca que s'encomana és important, no es pot fer a mitges i no
es pot plantejar com “fes el que puguis” (a nivell d'assisténcia al grup,
d’acompanyament personal, de participacié en el moviment i en les
reunions de consiliaris...)

- Formacié a nivell de fe, de mén obrer...
- Participacié en la vida de I'Església.

'accié de I'Esperit

El repte es converteix en oportunitat:
- Una diversitat enriquidora en el grup de consiliaris on cada u hi
aporta la seva especificitat (que no vol dir exclusivitat)
« preveres: formacié teologica, celebracié de la fe...
- religiosos i religioses: vida en comunitat, pregaria...
« laics: vivéncia de la fe en la “quotidianitat” (familia, feina...)

-dona:acompanyamentpersonal,intuiciéfemenina,sensibilitat
i tendresa, lectura “femenina” de I'evangeli...

- Una llavor d’Església nova:
- corresponsabilitat de preveres, religiosos i laics
« participacioé en igualtat de condicions de la dona
« proximitat amb la realitat social (llevat dins la massa)

La comunio en I’'equip de consiliaris i consiliaries:

- Importancia vital de les reunions de consiliaris de zona i de
moviment
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COM HA DE SER EL CONSILIARI
D'ACO DE CARA AL FUTUR

Intervencié a la Jornada de consiliaris i consiliaries del
22 de febrer del 2003

Josep M. Romaguera

Préevia

Us aporto alguns punts de reflexid conscient que, no participantde
la vida d'ACO, potser diré alguna cosa inconvenient. Per¢, de fet, m’ho
van demanar —aixi ho vaig entendre- perqué séc consiliari de la JOC.

Per altra banda, jo no em caracteritzo precisament per tenir
imaginaciédavantdel“futur’, paraulaquedefineixeltemaquetracteuen
aquestesJornades.Potserlavidam’'haportatatrobar-meidentificatamb
alld que diuJesusen el sermé de lamuntanya: "No us preocupeu, doncs,
peldema, que el dema ja s'ocupara d’ell mateix. Cada dia en té prouamb
els seus maldecaps" (Mt 6,34). Paraules relacionades amb la pregaria del
parenostre, poc abans ensenyada en el mateix sermé de la muntanya
de Mateu: déna’ns avui el nostre pa de cada dia (Mt 6,11). Lafany per
respondre “avui” —ara i aqui— al que la vida, els esdeveniments i les
persones ens posen al davant, compartint “el pa” (=la vida), ben segur
que preparen el dema, n'estic convencut. | aixd em consola una mica tot
i que Déu n’hi do de la feina que tinc a respondre a aquest “avui”: em
sembla que no me'n surto pas.

Preneu, doncs, la bona voluntat amb la que us aporto aquests punts
que he preparat després de llegir les respostes a les enquestes que heu
fet tant a militants com a consiliaris (vegeu-les a partir de la plana 26) i
d’'haver-hi reflexionat des de I'experiéncia de ser consiliari de la JOC.

L'aportacio és sobre el ser consiliari, no sobre el ser capella. Per tant,
contemplatantels consiliaris preveres, com els consiliaris laics i laiques,




i els consiliaris religiosos i religioses.

Unes primeres impressions havent llegit les
enquestes

Llegint les respostes a les enquestes i comentant-les amb alguns de
vosaltres, veig que entre els grups d’ACO hi ha diversos nivells, diguem-
ho aixi, de participacio en el projecte del moviment (=I'evangelitzacio
del mén obrer). | que aixo fa que els consiliaris també s’hi posin d’'una
manera o d’'una altra.

Llegint les respostes es veu, per exemple, que hi ha grups en qué
el paper del consiliari es confon amb el de responsable de grup. | no
precisament perqueé el consiliari sigui laic. Penso que aqui hi ha un
repte: definir millor els dos papers.

També s'intueix que no es fa revisié de vida a tot arreu, i hi ha grups
que demanen explicitament que el consiliari tingui clar qué és la
revisio de vida. Comentant-ho amb alguns de vosaltres em dieu quela
causad'aixd estaen la procedéenciadels grups, en els processos... Aquest
és un altre repte, i molt important. Després hi tornaré des d'un altre
canto.

També surt molt que el consiliari és un més o ha de ser un més. Res
a dir de I'afirmacio, sobretot quan s‘endevina que fa referéncia a una
actitud que vol dir que no esta per damunt dels altres, una actitud que
permetquesiguipossiblequeelconsiliaritambé comparteixilasevavida
en el grup. El que em sorprén és que surti tant. La qual cosa em fa pensar
quetéaveureambelquedeiaabans: que esconfon el paperdel consiliari
amb el de responsable de grup. O que alguna cosa no funciona. El repte
aqui és el de definir el paper especific del consiliari: no és un més;
si que és un germa en la fe. Es interessant la resposta d’un consiliari:
procuro situar-me com un més, sabent molt bé perqué soéc al grup.

Uns altres sis punts després d'aquests més
espontanis

El consiliari és enviat per Déu i I’'Església a acompanyar un
projecte concret: I’evangelitzacié del mén. Acompanyar el projecte
de Déu, el projecte de I'Església, que es concreta en el projecte de
I'ACO. Del ser enviat en ve la dimensié de representativitat: un dels trets
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especifics del consiliari. D’aqui en surt un altre repte: com mantenir
el projecte en la diversitat de situacions i procedéncies dels
equips?

El consiliari no és model de res: ni el prevere perque visquid'una
determinada manera (?) ni el laic o laica perqué viu la fe “d'una manera
més quotidiana” (familia, treball...) (?). Cap d'aquestes diversitats no és
model. "Portem aquest tresor en gerres de terrissa, perque quedi ben
clar que aquest poder incomparable ve de Déu, i no pas de nosaltres"
(2Co 4,5-7)." El consiliari si que és testimoni d’un altre, en el sentit
gue ho diu Pau: "Sigueu imitadors meus, com jo ho séc de Crist" (1Co
11,1).Ho demanavaalgu enles enquestes: un paper profétic, en el sentit
més testimonial i vivencial. Afegiria, encara en aquest punt, una tercera
afirmacio: el consiliari no ho és per cap mérit: "Aixi també vosaltres,
quan haureufet tot allo que Déu us ha manat, digueu: Som uns servents
gue no mereixen recompensa: hem fet només el que haviem de fer” (Lc
17,10). Per tant, a I'hora de fer llistes, no caiguéssim en aixo.

El puntal qual dono mésimportancia, d'aquests que us aporto, és: el
consiliari és profeta. Tres aspectes d’aquest profetisme del consiliari.
Primer: el consiliari recorda el projecte de Déu. Un projecte que,
com deia abans, es concreta en el projecte de I'ACO. Si hi ha diversitat
d'origens i procedencies en els equips (grups potser de parroquia que
heu incorporat perd que no seran mai del tot militants; grups de gent
compromesa potser en serveis parroquials que tampoc no seran del
tot militants en el medi, grups de militants...), cal assumir-ho, perd no
rebaixar el projecte, tenir clar per qué hi és I'ACO.

Segon: el consiliari recorda que el Poble de Déu, I’'Església, té
cami fet —estem en un projecte que ve de lluny- i és testimoni
de I'esperanca d’aquest Poble -fara molt més cami-. Es testimoni
de I'Església.

| tercer: el consiliari és responsable que en la revisié de vida
hi aparegui la novetat pasqual, la novetat que ve de Déu. Ho
demanava un grup: fer que el grup no caigui en l'auto complaenca. No
hi ha revisié de vida si no hi ha novetat, si no hi ha la possibilitat del
compromis, si no en sortim amb la possibilitat de fer passos endavant
en la vida. Per aixd a vegades va bé que el consiliari canvii de grup, si
la relacié que s’ha establert impedeix la novetat, la interpel.lacié, el
questionament... El profeta és el que descobreix com treballa
I’Esperit i ajuda a descobrir-ho.




| tres punts més que dic amb rapidesa, pel temps.

1. El consiliari viu I’experiéncia de fe des de I'experiéncia del
moviment, la revisié de vida. Es molt important, ja ho he dit abans,
no perdre la RdV.

2. El consiliari és persona de pregaria. Va lligat amb l'anterior.

3. El consiliari és conscient que els militants han de viure
inserits en la societat —accié6 en I'ambient, el compromis (la
connexié-iniciacié)- i en I’Església. No fa del grup, doncs, una secta
-"que bé que estem a 'ACO"-, ni els enganxa a la seva persona. Per
tant, viu ell mateix en la societat (i s'interessa pel goig i I'esperanca, el
ploril'angoixa... sobretot els dels pobres) i viu en I'Església, participant
del col.lectiu de consiliaris (on comparteix la vivéncia de la fe que fa en
la revisié de vida, en la vida dels militants), celebrant... "Amb el Regne
del cel passa com amb el llevat que una dona va posar dins tres mesures
de farina, fins que tota la pasta va fermentar" (Mt 13,33). "Vaig pujar-hi
mogut per una revelacié i, en una conversa privada amb els dirigents
tinguts en més consideracio, vaig exposar l'evangeli que anuncio als
pagans; jo no volia cérrer o haver corregut en va" (Ga 2,2).

' En el debat aquesta afirmacié de que “el consiliari no és model
de res” va ser discutida. El Tano aportava un matis interessant:
com Jesus mateix, som referéncia necessaria perquée I'Esperit pugui
actuar. En tot cas, l'afirmacié intenta evitar que el consiliari es
pensi que ha de ser millor que els altres, que hagi de fer un esforg
sobrehuma per ser model. Aixd queda matisat amb I'afirmacio
que venia a continuacio: “el consiliari és testimoni d'un altre”.
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RESPOSTES DELS GRUPS (40) A
LA CONSULTA DE LA
COMISSIO DE CONSILIARIS

;A partir de la vostra experiencia, en qué us ha
ajudat més el consiliari?

Moltesrespostes constaten que cadaconsiliarique ha passat pel grup
ha ajudat segons la seva manera de ser.

En relacio a la revisio de vida:

- A valorar la revisié de vida.
- A seguir amb fidelitat el métode de la revisi6 de vida.
- A no dispersar-nos, a centrar-nos en les reunions.

-Ens ha ajudatareflexionar, ainterrogar-nos, a cercar I'essencial de la
vida, a anar al fons de les coses, a I'arrel dels problemes.

-Ens haajudata tenirunavisié novaidiferent de la vida, dels fets que
es revisen.

- Aimplicar-nos en el fet de vida que es revisa, a prendre compromis.
- Ens ha animat a implicar-nos socialment.
- A qliestionar-nos les actituds personals i del grup;

- A valorar els petits detalls que ens passen per descobrir per on
passa Déu per la vida.

- Ens ha ajudat a ser militants obrers i cristians.

En relacio a la fe:

-A unir lavidaila fe.
- A reflexionar sobre la fe i vetllar pel seu procés en nosaltres.




- Ens ha ajudat a descobrir una visi6 de Jesus i del Pare que no
teniem.

- A relligar els fets de vida amb I'Evangeli.

- A veure la vida i els fets revisats des de I'Evangeli.

- A actuar des de I'Evangeli.

- A tenir un coneixement més ampli i profund de I'Evangeli.
- A fer estudi d’Evangeli.

- A anar més enlla de la visié moralista de I'Evangeli, i a descobrir-lo
com a missatge alliberador.

En la pregaria i en la celebracio:

- A pregar partint dels fets de vida que ens passen.

- En la seva insisténcia a comencar i acabar la reuni6 amb una
pregaria.

- A potenciar els moments de celebracié de la fe.

- A viure i celebrar des de la fe els grans esdeveniments de la vida
(naixements, bateigs, primeres comunions, casaments, defuncions, etc.).

- Amb les celebracions dels temps forts de I'any, les Eucaristies, les
trobades i recessos.

En relacio a I'Església:

- Amb la seva visid i experiéncia d’Església, ens ha fet sentir 'Església
meés propera, més present.

-Anodiscriminar-nosdelsaltres membresdel’Església, ajudant-nosa
participar en les seves celebracions i activitats.

- Areconeixer els mancaments de I'Església amb una actitud critica i
constructiva a la vegada.

- A sentir i viure I'’ACO com a moviment d’Església.

Testimoni de fe:

- Ens ha donat un bon testimoni de fe, ens I'ha encomanat, aportant
les seves vivencies personals, implicant-se en la revisié de vida. Aixo ens
ha permeés valorar-lo i sentir-lo com un més del grup, ja que ha buscat
igual com nosaltres, ha compartit els seus dubtes, els seus problemes i
questionaments.
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- Ens ha aportat la seva opcid, fidelitat i coheréncia amb la classe
obrera, com a capella obrer que és.

-Enshaajudatateniren compteel petit, el debil, a partir del testimoni
de Jesus.

- Ens ha donat testimoni del seu compromis amb els marginats, amb
el Tercer i Quart Mén.

- Ens ha donat un bon testimoni de constancia i fidelitat a la reunid
de grup.

Acompanyar el grup, acompanyar la persona:

- A saber distingir el paper del responsable i el del consiliari.
- A estimar, valorar i cohesionar el grup.
- A respectar-nos entre nosaltres acceptant les nostres diferéncies.

- A valorar-nos i acceptar-nos tal com som, sense sentir-nos ni per
sota ni per sobre dels altres.

-Enshemsentitacompanyatsperell,especialmentenmomentsdificils
de la vida del grup o d'alguns dels seus membres; de la vida de parella.

- Amb la seva disponibilitat a parlar quan el necessites.

- Amb la seva paciéncia esperant la nostra conversio, la nostra decisié
a comprometre’ns.

- En moments de desanim ens infon sempre esperanca i optimisme.
- Ens ha acompanyat en temes de parella i de familia.
- Ens ha ajudat a analitzar les situacions amb pau i alegria.

- Amb el seu testimoni ens ha ensenyat a valorar i respectar la
persona, a tenir paciencia amb ella, a saber-la escoltar, a respectar el seu
procés huma i cristia.

Viure I'ACO:
- A introduir-nos al moviment.
- A creure i estimar el moviment.
- A tenir una visié amplia i global del moviment.
- A oferir 'ACO a altres persones.

;/Queé heu trobat a faltar en el consiliari?




En relacio a la revisio de vida:

- Un coneixement més profund de la revisié de vida.

- Més implicacio en la revisié de vida, aportant la seva vida, les seves
vivéncies personals, fets de vida seus, com també l'aportacié de la
reflexié que fa de les nostres revisions de vida.

-Una actitud més activadurantlarevisié de vida, ajudant-nosafer-la
bé, sobretot en els dos darrers moments, tot i que aixo és més feina del
responsable de grup.

- Un millor coneixement de I'Evangeli.
- Una ajuda a interioritzar I'Evangeli, donant-hi el temps necessari.
- Fa sortir poc I'Evangeli durant la revisié de vida.

- Més qgliestionament a la consciéncia del grup i de les persones,
una interpel.laci6 en moments precisos, sobretot a I'hora de prendre
compromisos, procurant que aquests no estiguin desconnectats de la
vida que s’ha revisat.

En relacio a les persones del grup:

- Un suport personal als militants.
- Més tacte i flexibilitat per acceptar el grup i els militants tal com sén.

- Més confianca en les personesi en el seu procés, tant de fe com de
millorament professional, cultural o familiar, tot vetllant perque no hi
hagi desclassament.

- Acceptacié dels parers dels altres i no pretendre marcar ni
pressionar tant.

- Comprensidivaloracié de les responsabilitats que tenen els laics en
la feina, en la familia, en la politica, en la societat.

- Una sensibilitat més lliure i oberta amb les dones.

Temps i dedicacio:

- Disponibilitat de temps per a poder preparar-se les reunions, ser
puntual i assistir a totes les reunions, trobades i sortides del grup.

- Disponibilitat de temps per a poder trobar-se i tenir relacié i
comunicacibambcadamembredelgrup,perpoderferunacompanyament
més personalitzat dels militants.
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-Plantejar l'oportunitat d'un canvi de consiliari.

Implicacio en el moviment i en I'Església:

- Més implicacié en el moviment i més relaci6 amb els altres
consiliaris.

- La seva implicacié en tot aix0 seria un enriquiment per a ell i per a
nosaltres.

- Una actitud més critica respecte a I'Església.

;Que us agradaria que s'anés millorant i
potenciant en el paper del consiliari

En relacio a la revisio de vida:

- El coneixement de la revisi6 de vida.
- La implicacioé personal en la revisié de vida.

- Lainterpel.lacié i I'exigencia que s'espera del consiliari en la revisié
de vida, en els compromisos de la vida, en la participacié en la societat i
en el moviment.

- Que el consiliari ens ajudi a treure a la revisié de vida alld que “més
costa” o que mai no es toca.

- Que el consiliari ajudi més a anar a fons en la revisié de vida, a
implicar-nos en el que s'esta revisant, que asseguri el temps necessari
per tal d'interioritzar 'Evangeli, créixer en la fe, viure més d’acord amb
I'Evangeli i afavorir un compromis adient al fet de vida revisat.

Fe, Evangeli, Església:
- Lacompanyament en el procés de la fe del grup i de cada militant.

- La presencia de la pregaria en el grup i en la vida personal del
militant.

- Que el consiliari ajudi els militants a compartir amb ell el sentir-
se Església i el participar-hi, sense oblidar una aportacio critica, ja que
I'Església sempre és tema de conversa en el moén de treball i entre les
amistats.

- Laprofundiment en I'Evangeli.




- El fer més sovint estudi d’Evangeli.

- L'ajuda que s'espera del consiliari perqué els militants coneguin
més I'Evangeli, enfacin alimentdelasevavidaiel sapiguen aportarenel
moment de la revisié de vida.

El grup, el moviment:

- Lesforc que es demana al consiliari per conéixer, adaptar-se, saber
escoltarivalorar el grup i cada militant, sense caure en I'actitud de dirigir
o controlar el grup.

-El ser un bon acompanyant i conseller en els moments de crisi del
grup o d'algun militant.

-Ajudaralabonaconfiancaisinceritaten el grup, allimar les tensions
que sovint sorgeixen entre els membres del grup.

- Les trobades entre el consiliari i el responsable de grup.

- La preparacioé de la revisioé de vida amb el consiliari.

- La implicacié del consiliari en la vida del moviment.

- La participacié del consiliari en les trobades amb els altres
consiliaris.

Fer de consiliari:

- Que els consiliaris siguin més estables i constants, per tal de fer
millor I'acompanyament personal i de grup, la seva tasca d’anar fent
militants,sentamicibonacollidor, sentint-sealavegadaunmembre més
del grup.

- El plantejar un canvi de consiliari als grups. Per alguns grups pot ser
favorable, com també pel mateix consiliari.

-Quedetantentantel grupfaciunarevisié sobre la seva relacié amb
el consiliari.

- Que el consiliari no es trobi pressionat a fer de consiliari. Que s'hi
senti i ho faci a gust. Que no li sigui un tasca més d’entre les que fa, sind
un moment fort de la seva tasca pastoral. Que procuri “ser consiliari’,
més que “fer de consiliari”.

- El millorament de la tensa vida del consiliari, I'excessiva i multiple
feina i responsabilitats, la poca disponibilitat de temps que té.
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;En que creieu que heu ajudat al consiliari a
realitzar la seva tasca?

- Aportant i compartintamb el consiliari la realitat que vivim els laics:
la vida de parella i de familia, la vida laboral i sindical, la vida politica i
social, el moviment obrer, etc. Aixi 'hem ajudat a tocar més de peus a
terra, a connectar millor amb la realitat.

- En el si del grup de militants i en la revisio de vida, el consiliari es
va nodrinti va descobrint una praxis cristiana i militant concreta, que
juntament amb els seus coneixements teoldgics, biblics i pastorals,
I'ajuda molt en l'acompanyament dels militants i d‘altres activitats
pastorals.

- L'acolliment que li donem, oferint-li la nostra amistat, fa que s’hi
trobi bé al grup, que anem caminant junts, que comparteixi moments
ludicsamb nosaltres, que perdila poraexplicar coses d’ell, que sigui més
sociable i que cada dia s'impliqui més amb el grup.

-Tenint més sensibilitat envers ell, per tal que aportifets personalsala
revisié de vida i comparteixi aixi la seva vida amb nosaltres.

- Adaptant-nosalasevamaneradeser,valorantles seves qualitats, les
seves aportacions.

- Acollint-locom un membre més del grup, s’ha sentitacompanyaten
lafe,ialavegada acompanyant en la fe, és a dir, realitzant el seu paper
especific de testimoni, impulsor i valedor de la fe i de la comunié amb
I'Església.

- Oferint al consiliari un espai d'alliberament, on no se senti tant com
a dirigent, I'ha ajudat a humanitzar-se, a avancar en la seva qualitat de
vida, i I'hiha permés exterioritzar els seus sentiments, neguits, critiques,
reivindicacions, fora de la pressié de la parroquia i de la jerarquia.

-Revisanten el grup la seva vidai la seva manera de ser, 'hem ajudar
a millorar actituds en la seva relacié i tracte amb les persones, a valorar
les opinions dels altres.

- Recolzant-lo en les tasques de la parroquia i en els compromisos
que té en el barri.

- El grup fent un esfor¢ per millorar el seu funcionament, per portar
lainiciativa enlasevadinamica, per mostrar responsabilitaticompromis
en les reunions de grup, de zona i del moviment, ha facilitat la tasca del




consiliari.
- A conéixer, a entendre el moviment i a implicar-s'hi.
- A coneixer la dinamica de la revisi6 de vida.
- A connectar I'Evangeli amb la vida.

- Preparant amb ell les reunions, les revisions de vida, els estudis
d’Evangeli, les pregaries, etc.

;Quin paper ha de tenir el consiliari o la
consiliaria en el grup?

Punt de referéencia en la fe:
- Acompanyarel grupicada militanten el procés de fe, desvetllant-la,
animant-la, aprofundint-la i compartint-la.

- Ser una persona disponible per a poder fer bé aquest paper
d’acompanyant.

-Un paper eminentment profétic, aportant el seu testimoniivivencia
de I'Evangeli, la seva consciencia i opcié pel moén obrer.

- Ajudar a lligar la fe amb tots els ambits de la vida.

- Ajudar a descobrir als militants el paper dels laics dins el projecte
de Déu.

- Ajudar que la fe ens porti a I'accié militant.

- Ajudar a pregar, i facilitar moments de pregaria en les reunions de
grup.

- Ajudar a viure més intensament els moments liturgics de l'any
cristia.

- Presidir en el grup alguna celebracié de I'Eucaristia, en el cas que
sigui prevere.

-Aportar els seus coneixements de I'Evangeli.

-Ajudar que I'Evangeli ens interpel.li.

-Fer viure I'Evangeli en la vida de cada dia.

La revisio de vida:

- Juntamentamb el responsable, ser el pal de paller del grup, vetllant
per tots els seus membres.
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- Acompanyar, moderar, dinamitzar i reconduir la revisié de vida,
evitant, pero, assumir el paper del responsable de grup.

-Implicar-se personalmentenlesrevisionsdevida, compartinttambé
la seva vida.

- Tenir un paper més preponderant en el Jutjar de la revisi6 de vida.

- Ajudar a aprofundir en tot alld que s'esta revisant, preguntant,
interpel.lant, questionant.

- Aprofundir en la visié cristiana i obrera del fet de vida revisat.
- Aportar els seus coneixements teologics en la reflexié dels fets de vida.
- Potenciar el compromis, la militancia cristiana.

En relacio al grup:

- Cuidar la relacioé entre els membres del grup, la bona amistat.

- Ser proper al grup, guanyar-se la seva confianca, sentir-s’hi com un
més, estimar els militants, ser amic, acollidor, conseller, “guia espiritual”.

- Vigilar que el grup no es tanqui en si mateix i caigui en l'auto
complaenca.

- Escoltar el grup, els seus militants, comprendre’ls, respectar la seva
autonomia i llibertat, i saber intervenir en els moments precisos.

- Evitar convertir-se en el protagonista o responsable del grup.

Moviment i Església:

- Ajudar a donar sentit de moviment, a viure 'ACO.

- Fer viure l'eclesialitat del moviment, donant sentit i consciéncia de
pertanyer al col.lectiu eclesial, animant a participar-hi en la zona, en el
barri, a la parroquia.

- Persona amb qui podem compartir les “contradiccions” entre el
moviment i I'Església.

- S’ha de coordinar amb la resta dels consiliaris.

- Ha d'estar implicat en la vida del moviment.

- S’ha de preparar les reunions i les revisions de vida.

- Donar suport al responsable de grup en el seguiment dels militants
i en la metodologia de la revisié de vida.

- Vetllar per la seva propia formacié.




RESPOSTES DELS CONSILIARIS I
CONSILIARIES (17) A LA CONSULTA
DE LA COMISSIO

;/Queé ajuda i com a fer de consiliari?

El grup:

- La vida dels militants que surt al grup, viscuda intensament per
ells, els seus plantejaments, preguntes, exigéncies, amb la seva manera
d'escoltar i de viure I'evangeli, és una bona ajuda per el consiliari i va
modelant el seu ser i fer de consiliari.

-Elfetde serel grup una comunitat de vidaide fe, permet al consiliari
compartirtambélasevavidailasevavivenciadefe,viure unaexperiéncia
d’'Esglésiaarreladaalavida, evangelitzadora, plural, de tal maneraqueel
consiliari va assumint tot un estil i manera de ser i de fer.

-Tot i que el consiliari ha de sentir-se acollit com un més del grup, els
militantsI’hand’acceptartambéenelseurolespecificd’acompanyanten
la fe i en la vivéncia de I'evangeli, per tal que el consiliari faci bé el seu
paper.

- El consiliari ha de deixar-se acompanyar pels militants i ser
interpel.latiqliestionatenlasevamaneradeferde consiliari.Els militants
saben prou qué volen i, encara més, qué no volen del consiliari. Es aixi
com el consiliari escoltant els militants, captant les seves necessitats i
desigs, ésajudatpelgrup,elqualesdevé unabonaescolad’aprenentatge
per al consiliari.

- El compartir la vida dels militants, el seu sentit de moviment, la seva
consciéncia de classe obrera, els seus compromisos en la vida familiar,
laboral, veinal, sindical o politica, aporta al consiliari un sentit gran de la
realitat, de la lluita col.lectiva, de I'amor als companys i companyesiala
familia,delafeenJesusviscudaenlavida,delacapacitatevangelitzadora
idetestimonicristiaquetenenels militants,delavivenciad’Esglésiaenel

35



36

mon obrer, aportacions imprescindibles per a ser consiliari de 'ACO.

- La relacié amb els militants del grup, sent fidel a les reunions i
preparant-les,acompanyantifentel seu mateix procés, participantenla
seva vida i activitats, és una bona ajuda per al consiliari.

-Elsaspectesorganitzatiusdelgrupidelmovimentajudenal consiliari
a fer les coses conjuntament, preparar-les sense imposar, procurant
suggerir i esperar que el suggeriment qualli.

Les trobades de consiliaris i consiliaries:

- El poder compartir les experiéncies, constrastar dificultats,
inquietuds, sobretot al comencament, fa prendre consciéncia que els
altres consiliaris es troben en la mateixa situacié i obre nous horitzons.

- La relacio personal, el testimoni i 'acompanyament que es troba
en els altres consiliaris, fa veure la varietat de persones i grups, estils i
accents diferents, aspectes que es tenen oblidats a I'hora de fer revisié
de vida.

- Cal tenir sempre algun tema o aspecte concret a tractar a les
reunions de consiliaris, que parteixi del que fa cadascu. Aixiles reunions
esdevenen profitoses i enriquidores.

- Cal procurar l'assisténcia i la participacié a les reunions de
consiliaris.

La relacio personal amb el responsable de grup:

- Cal programar periddicament les trobades del consiliari amb el
responsable de grup. Aquesta relacié és una de les coses importants i
que costamés fer,degut adificultats d’horario al pocinterés que a voltes
s'hité. Quan es deixa defer, se'n ressent la vida del consiliari, el paper del
responsable i el mateix grup.

- Va bé preparar o revisar amb el responsable de grup les reunions,
com es fa la revisié de vida i cadascun dels seus moments, els fets que
vansortintiels que no surten, elscompromisosila militanciadel grup, la
participacio de la gent, pensar en cadascun dels militants.

- Aquesta relacié del consiliari amb el responsable de grup ajuda a
clarificar tant el paper del consiliari com el del responsable, per evitar
allo que passa sovint, que el consiliari agafi el protagonisme que ha de
tenir el responsable de grup.




- Quan el responsable de grup modera la reunio, vetlla el
desenvolupament de la revisid de vida i té atencié en cadascun
dels militants, permet al consiliari centrar-se més en el seu paper
d’acompanyament en la fe.

Altres aspectes a tenir en compte:

- Fer quadern de vida o de consiliari, permet la relectura dels fets
revisats, de les intervencions de cada militant, i portar tot aixo a la
pregaria personal.

- Preparar la reunio, personalment o amb qui fara la revisié de vida.

- Haver tingut responsabilitats dins del moviment, fa que prioritzis
trobades o converses amb altres consiliaris, amb responsables, i et
permet estimar més el moviment i tenir una mirada més enlla del propi
grup.

- Viure la feina, les responsabilitats de cada dia o les altres tasques
pastorals, molt unides a l'estil de vida que adquireixes al fer de consiliari.

-Lapregariapersonal,sentir-seacompanyatperDéu,ferpersonalment
estudi d'Evangeli, la formacié que un es procura a través de lectures de
cara la revisié de vida, el mén obrer, la Biblia, el Butlleti, etc.

;Que ha de fer el moviment de cara la preparacié
i formacié dels consiliaris?

- Oferir materials i mitjans de formacié de consiliaris, pistes de
lectures de formacid biblica i teologica, social i politica, etc.

- Assegurar i dinamitzar les reunions i trobades de consiliaris amb
temes concrets, per tal que esdevinguin lloc de formacié i de compartir:

+ Larevisié de vida: el Veure, el Jutjar-Evangeli, I'Actuar-
Compromis;

« Lestudi d’Evangeli;

« Com ser pedagogs;

+ Qué vol dir acompanyar la vida i la fe del militant;

- Com ajudar a treballar i viure les prioritats dels moviment;
« L'acompanyament del responsable de grup;

« Com viu el consiliari la militancia;
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« Els nous desafiaments que es plantegen a I'ACO de cara el futur.

- Crear una petita comissio de cara la formacié i l'espiritualitat dels
consiliaris.

/Quin és el paper del consiliari en el grup?

-Viureelgrupielmoviment, participant,compartint,sentint-seformar
part de tot alld que es viu en el grup, com un de més, perod conscient del
paper especific que té el consiliari.

- Escoltar, esperar, preguntar (per qué ha passat? com ho vius? com
ets sents? com ho viuen els companys i companyes?), interpel.lar (has
actuat bé? podies haverfet més? qué ens diu a cadascu tot aixo? que ens
demanalesus?); retornar paraulesidescobertes que hanfetels militants;
aportarvivénciespersonals,lamiradadefons,lallumdel’Evangeli;aflorar
la preséncia o abséncia de Jesus en les persones i en els fets, la seva
accio alliberadora a través dels nostres compromisos i de les accions
de les persones; apuntar sempre opcions positives; no encallar-se en el
repartiment de culpabilitats; fer el cor fort en moments de dificultats o
de desanims.

- Estar atent a la vida del grup, als processos de fe que hi ha, vetllar
per tot el que pot ajudar a avancgar, a més a més de la revisio de vida:
celebracions de la fe, recessos, estudi d’Evangeli, sortides... Tot aixo cal
compartir-ho, revisar-ho i programar-ho amb el responsable de grup.

- Sovint, segons el grup i el responsable, el consiliari es troba havent
defertasquesde supléncia:fent d’animador, dinamitzador o moderador
del grup, vetllant perqué es facin bé tots els passos de la revisié de vida,
reconduinto desbloquejantlareunio, fentles preguntes necessaries per
ajudar a aprofundir les coses, tant en l'analisi de la realitat com en la
reflexid creient, donant joc a tots, etc.

- Evitar un excés de protagonisme; intervenir en el grup com a
“mestre” i expert en la fe i en I'Evangeli, o reduir les intervencions a
I'aportacié dels textos de I'Evangeli i el seu comentari.

- Ajudar a:
« sentir-se comunitat de fe, sentir-se Església;

- relacionar-se amb [|'Església local, participant en les seves
celebracions i activitats;




- prendre consciéncia de I'aportacié que el grup i el moviment
va fent a I'Església, respecte a la vivencia de la fe partint de la
vida i la preséncia en el mén obrer.

Acompanyament personal en la fe del militant

- Avui es fa molt poc aquest acompanyament personal. S'hi esta
disponible si algu ocasionalment ho demana.

- Amb certs militants hi ha converses ocasionals, sobretot en
moments concretsisignificatius(momentsdecrisi,de problemes, defets
important, d'esdeveniments familiars...).

Dificultats a I'hora de fer de consiliari

- Saber fer la pregunta oportuna i en el moment adient, per ajudar a
donar un pas endavant i anar més a fons, per interpel.lar-se a la llum de
I'Evangeli.

- Saber respectar el ritme de cada persona, el seu procés personal,
sense deixar de mostrar la crida de Jesus i I'exigéncia de I'Evangeli, que
ens va marcant un estil determinat de viure i de fer.

-Saberocupar el lloc del consiliari, deixant actuar més el responsable
de grup.

- Lequiilibri entre el compartir i comunicar la propia vivencia de fe, i
I'ensenyar a partir dels coneixements biblics i teologics, sense caure en
fer de “mestre”.

-Saberacompanyaren elmomentdelJutjar, ajudantasuperarlavisié
moralista de I'Evangeli per descobrir i viure la presencia de Jesus en la
vida, els signes de mort i resurreccié que hi ha en ella.

- Questionar segons quins compromisos es prenen a la reunio.

- Ensenyar a pregar des del cor i aconseguir un clima de pregaria en
el grup.

- Crear espais de celebracié o aprofundiment de la fe.

- Ser militant, per poder aportar la meva vivéncia al grup.

-Serpuntdereferénciaeclesial ialavegada patiramb els militants les
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contradiccions de la nostra Església.

- La relacié personal amb els militants fora de la reunié de grup,
I'acompanyament personal, no solament per manca de temps, sin6 per
no saber-ho fer prou.

- Preparar personalment o amb altres les reunions.

- La diferencia d'edat, a voltes massa propera a la dels militants i a
voltes massa distant, com també la realitat social que viu el consiliari,
distinta de la dels militants.

- L'assisténcia a les reunions i trobades de consiliaris.

;Que aporta personalment el fer de consiliari?

- Unir la fe amb la vida: trobant Déu en la realitat de cada dia, en les
persones, en els fets i esdeveniments, vivint la fe en la mesura que un
s'encarnaen lavida per trobar Jesus encarnat en ella, continuant morint
i ressuscitant en tota persona que sofreix i avanca.

- Que les persones i la realitat esdevinguin font i lloc de pregaria, de
trobada amb Déu.

- Compartir amb els militants la propia vivéncia de la fe, més que no
pas alliconar sobre la fe.

-Trobar el goig i el sentit a la vida, a I'adquirir un estil de fer i realitzar
lapropiavocaciddelaicode prevere, estantatentalavida,ales persones,
partint del concret, de fets i de situacions, més que no pas de teories i
doctrines, sentint-se interpel.lati vivint la revisié de vida com un estil en
tot el que es fa i es diu.

- Tocar més a prop la realitat que es viu fora de I'Església, sobretot la
realitat obrera.

- Una major sensibilitat per captar els problemes i analitzar-los.

- Saber escoltar, aprendre a compartir decisions, a valorar i
responsabilitzar les persones per a les diverses tasques, creure-hi.

- Aprendre a ser també militant en I'Església i en el mén obrer.

;Que cal demanar als nous consiliaris?




- ll.lusié per a fer aquest servei.

- Estar disposat a acompanyar i a deixar-se acompanyar.

- Estimar la gent del mon obrer.

- Formar-se en tots aquells aspectes que poden quedar fluixos:

- profunditat espiritual, vivéncia personal de Déu i disponibilitat
per trobar-lo en la realitat de la vida;

- formacié biblica i teologica;
« formacio social, i sobre tot de la realitat del mén obrer;
+la metodologia de la revisié de vida i estudi d’Evangeli;

- Aprendre a fer de la propia vida una militancia i situar-se com
un militant més en el grup, sent conscient a la vegada del paper
d'acompanyant i testimoni de la fe.

-Estaratentalespersonesialavida, aprendre a escoltar, a preguntar,
asuggerir,ainterpel.lar,a compartir la propia vida i experiéncia, ajudar a
anar a fons, no sentenciar...

- Fer equip amb els altres consiliaris i creure en el moviment,
participar-hi.

-Viure i ajudar a viure el sentit d’Església.

- Creure i viure el protagonisme dels laics.
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EL PAPER DEL CONSILIARI DE GRUP
I DEL CONSILIARI DE ZONA

Aportacions dels participants a la Jornada de
Consiliaris i Consiliaries del 2002

Criteris d'actuacio del consiliari de grup

- Ser molt conscient del nostre paper en el grup i a la revisié de
vida. Tot i procurar ser un més del grup, cal ser conscients d’haver
rebut I'encarrec d'exercir de consiliari, i ser un testimoni i un punt de
referéncia per els militants, sobretot respecte a la fe.

-Saberescoltar, preguntar,interpel.larquan convingui,ajudantaanar
a fons i a descobrir en la vida I'abséncia o la preséncia alliberadora de
Jesus.

-Compartiren el grup de militants la nostra propia vida, la nostra vida
de militants, la vivencia personal de la fe, aportant no tant el qué sabem
de Jesus, sin6 el que vivim de Jesus i com ho vivim.

- No anar al grup amb I'actitud de fer-hi exclusivament el servei que
se’'ns ha demanat, sin6 amb l'interés de compartir la vida, estimant el
grupicadascundelsmilitants, evitant preferenciesisimpatiesque poden
molestar.

-Acollir,respectarivalorarlavidadels militants, elsseuscompromisos,
els seus processos de fe.

- Ajudar a aflorar a les revisions de vida les prioritats que I'ACO ha
establert pel curs.

- Ser una referéncia eclesial per els militants, ajudant-los a sentir-se
Església, a superar contradiccionsiamantenirllacosamb I'Esglésialocal.

- Disponibilitat per a 'acompanyament personal dels militants en el
terreny de la fe.




-Vetllar per tots aquells elements de poden ajudar a avancar en la fe:
« les celebracions de la fe;
« la pregaria;
« estudis d'evangeli;
. recessos;
. formacié.

- Procurar la relacié amb el responsable de grup, per anar fent el
seguiment de les reunions i dels militants, sobretot si el grup és jove; per
revisar i ajudar-nos a exercir cadascu el seu paper.

- Fidelitat en I'assistencia a les reunions del grup de militants.

- Compartir amb el grup altres moments de convivéncia: trobades,
sortides, dinars o sopars...

- Assistencia a les reunions de consiliaris de la zona i a les Jornades
de consiliaris del moviment, aportant i revisant el nostre fer quotidia de
consiliari, creant i vivint el sentit de col.lectiu entre tots.

- Participacié en els actes generals del moviment i de la zona.

- Vetllar per la propia formacié, personalment o a través del
moviment:

« biblica i teologica;

» social, sobre mén obrer;

« sobre la metodologia de la revisié de vida i estudi d'Evangeli
- Portar Quadern de consiliari per:

« revisar les reunions del grup;

- fer seguiment dels militants;

« portar a la pregaria la vida del grup.

« Revisar tot sovint com estem arrelats a la vida, a la vida del barri, als
problemes iil.lusions de la gent, i com estem arrelats a I'evangeli i units
a Jesus per trobar-lo viu i actual en les persones i en la vida de cada dia.
Com il.luminem aquesta vida amb I'Evangeli.

« Ser conscients de tot allo que ens va aportant el moviment, el grup,
elsmilitants, entotsels campsdelanostravida,iagrair-ho sobretotquan
se’ns demana una dedicacié al moviment..
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Les tasques del consiliari de zona

1. Preparar i convocar les reunions de consiliaris de la zona:
- Vetllar la periodicitat
- Assegurar l'assistencia (i, si cal, telefonar)
- Tematica possible:

- comes falaRViquin és el nostre paper en cada moment;

« I'acompanyament de la fe del grup i dels militants;

- estudi d’Evangeli: metodologia;

« com surten les “prioritats” del curs i com les vivim;

« explicar la vida de cada grup;

«la relacié amb el responsable del grup;

« com fomentem i vivim la consciéncia de “col.lectiu de
consiliaris”;

« participacioé en la vida de la zona i del moviment;

« preséncia i sintonia amb el mén obrer, amb la vida del
barri;

« preséncia i sintonia amb I'Església de la zona;

- model i imatge d’Església que van configurant els grups
d’ACO;

- fer alguna revisié de vida en el grup de consiliaris;

+ qué ens aporta personalment el fer de consiliaris;

- valoracié del testimoni especific que donen els consiliaris
laics als militants.

2. Relacié amb el responsable de zona, i participacié en el comite de zona.

3. Cercar nous consiliaris, ja siguin laics, religioses o preveres, quan hi
ha hagut algun canvi, quan un grup ho demana o convé el canvi, o pels
grups que no en tenen...

4.Ferseguimentiacompanyamentpersonaldelsconsiliarisdelazona,
especialment dels nous o dels que no assisteixen a les reunions.

5.Vetllarlesdiversesactivitatsdelazona:lestrobades, lescelebracions
de la fe, la pregaria, els recessos, exercicis, estudis d’Evangeli...

6. Relacioambl'Esglésialocalidelazona. Ajudarelsgrupsaparticipar
i sentir-se Església.

7.Sinomés hi ha un o dos grups a la zona, vetllar per la relacié amb
consiliaris d'altres zones.




