RESUMEN CUESTIONARIO PREPARATORIO
JORNADA DE FORMACION CONSILIARIOS/AS ACO 2026

1. Dar una mirada a vuestra Zona: ¢hay grupos que no tienen consiliario/a? éPor qué?

- Pepe Baena acompana los grupos “Mollet 1", Granollers 1” y “Grano de mostaza”

- Actualmente sélo el grupo Castellbisbal no tiene consiliario, desde la pandemia aproximadamente.
Por la dindmica del grupo y la experiencia, no encuentran a faltar un consiliario

- Dos grupos sin consiliario: Poble Sec y Panes y Peces

- Hay dos grupos sin: Reixach y Sant Genis, porque la consiliaria y el consiliario se han jubilado.

2. éComo vivimos nuestra tarea-servicio de consiliarios? Aspectos positivos y dificultades

Positivo:

- La tarea-servicio la vivo con responsabilidad y con alegria.

- Crecemos juntos en el compromiso de vivir la vida desde el Evangelio, ayudados por la zona, el
movimiento...

- Se agradecen las reuniones de consiliarios, nos ayudan a ser fieles a la tarea y al movimiento,
compartiendo el camino.

- Ser consiliaria la evangeliza, evangelizando a los militantes

- Me ayuda mucho el estudio de evangelio pradosiano en la tarea de consiliaria porque la fundamenta
en Jesucristo y en su predileccion por los pequeiios, por los pobres.

- Participar en la Jornada de consis de todo el movimiento me ayuda a vivir el sentido de pertenencia,
de comunidad de Iglesia

- Valoro los testimonios de hermanos y hermanas que llevan muchos anos en el acompafiamiento, en
el camino de Jesus.

- La experiencia de acompafar me ha modelado como el cura que soy. Vivir mi ministerio con los pies
en el suelo

- Me ayuda a sentirme parte de una Iglesia de frontera en comunién con la Iglesia Universal

- Me voy formando haciendo la formacién a laicos y laicos para ser consiliarios

- Compartir experiencia de fe con buenas personas, hombres y mujeres sencillas, coherentes y
contentas.

- Rezar en pequefia comunidad.

- Compartir una fe profunda y parecida.

- Me obliga a pararme en el trasiego diario.

- Como consiliarios nos obliga a esforzarnos y documentarnos en temas biblicos.

- Me hace ver mis limitaciones y ponerme en manos de Dios.

- Es impresionante el grado de confianza que se llega a generar en el grupo y el ambiente de respecte
en momentos muy vulnerables.

- Es un gozo ver el progreso de algunas personas.

- Para los curas es un bafo de realismo en las cosas practicas y concretas.

- El grupo de consiliarios es un tesoro, integrado por un grupo de personas con una fe compartida muy
firme. Eso hace crecer muchisimo.

- Compartir y formarnos en las reuniones de consiliarios, las formaciones del movimiento... nos ayudan
mucho. Sobretodo poder compartir consiliarios laicos y sacerdotes.

- La buena disposicion y ganas de los militantes, amistad, afinidades, sentido de comunidad.

- Ayuda a vivir la fe mas encarnada y en profundidad; a tocar de pies en la tierra en el ambito laboral,
no con ideas previas.

- La jubilacion te desconecta del trabajo: los militantes te conectan por sus realidades.

- Enriquecen mi fe, por su madurez.

- Tienen mucho en cuenta que soy mayor, mis dificultades.

Negativo:

No sabes como llegar a militantes que no participan en las reuniones del grupo de revisién de vida
Descubro que hay que hacer mas oracion para acompafar al grupo y a cada militante
Limitaciones propias por hacerme mayor



Dificultades de vincular a los mas jévenes (35-36 afios) al Movimiento: corte generacional...

Falta de mas oracion antes y después de las reuniones de grupo

Me falta hacer acompafiamiento mas personal

No preparo la revisidon de vida (especialmente el ver) con el responsable de grupo o el que presenta
el hecho de vida

Estoy viviendo de renta, voy con el piloto automatico de tantos afios acompafiando

Me faltan recursos, sabiduria teoldgica... (consiliaria laica).

Cuesta ayudar para que la RdV sea del todo provechosa: Ver demasiado largo y disperso, Juzgar
poco trabajado, Actuar personal que no se revisa...

Cuesta contagiar ilusion para participar del movimiento.

Me cuesta hacer seguimiento personal de los miembros del grupo.

Nos planteamos si es bueno alargar demasiado tiempo el acompafiamiento del mismo grupo. ¢Tiene
que ser vitalicio? ¢Puede tener una fecha de final y de cambio?

Hay miembros del grupo que nos hacen sufrir cuando vemos que no se dejan acompafar, cuando
alguien se distancia del grupo o del movimiento... son momentos que no sabes qué hacer.
Dificultades de participar en las reuniones y formaciones del Movimiento... Con todo, todos se
sienten parte del Movimiento.

no hay manera de podernos ver los consiliarios y, consecuentemente, no podemos contrastar
nuestras dificultades.

Veo dificultad grande en como incidir en los militantes, para mi hay una falta grande de "dinamica
de grupos"

Falta de tiempo y desconocimiento del Movimiento

Nos hemos hecho mayores y algunos fallan por enfermedad... salud fragil. Cuesta que salgan
hechos de RdV: hacemos EdE.

La inconstancia en los grupos, dificulta seguir la RdV. Tengo que estar pendiente para seguir el hilo
con el responsable de grupo

El enlace del grupo con el Movimiento (grupo, zona-movimiento...) isoy yo!

Condicionamiento de la pareja, si no es de la ACO, de cara a la participacion

Les cuesta aprovechar la riqueza del material que tenemos en la ACO

Personalmente, por la sordera... me cuesta seguir

Valoran la eucaristia pero no participan porque no se encuentran integrados (los mas mayores, si)

3. éQué necesidades de formacion tenemos para realizar la tarea que se nos pide como
consiliarios/as de ACO?

Falta profundizar en aspectos del movimiento, como el Plan de Curso y el Consejo.

Iria bien encontrar formulas para revisarnos mutuamente en la tarea que hacemos, compartiendo
cdmo acompanamos, también desde un punto de vista relacional, porque en el acompanamiento de
los militantes se ponen en juego aspectos psicoldgicos por los dos lados.

Hay que acompanar para que los y las militantes, y también los y las consiliarias, vayamos creciendo
en el aspecto sacramental y celebrativo de su fe militante (eucaristia, reconciliacion, uncion de los
enfermos, confirmacion, bautismo, orden sacerdotal)

Importancia de vivir el sentido de pertenencia a un movimiento obrero y eclesial en comunién con
toda la Iglesia.

Habria que revisar y alimentar nuestra tarea de consiliarios para acompanar personas encarnadas
con una psicologia, espiritualidad, manera de ser, y que vayan conociendo a Jesucristo presente.
Profundizar en el conocimiento y la aplicacion de la Doctrina Social de | a Iglesia, de la Palabra de
Dios enraizada en la vida obrera, en la historia de las luchas obreras, de la historia del propio
movimiento tanto a nivel obrero como eclesial.

Recuperar la memoria histérica y el testimonio de tantos y tantas referentes en la historia de la ACO,
del mundo obrero y de la Iglesia en general.

En el ambito teoldgico / biblico.

Para entender los nuevos retos laborales, sociales, familiares... de los contextos actuales cercanos a
los militantes.

En como pasar del evangelio a la vida real.

En entender nuestro mundo y como ha de ser nuestro espiritu evangelizador.



- Profundizar en las diferentes realidades que estamos viviendo en el mundo (género, redes sociales,
lobbis de presion...)

- buscar maneras de saber dar y transmitir esperanza (“no tengais miedo”)

- como dinamizar y cuestionar en algunas reuniones / RdV.

PUESTA EN COMUN (después del trabajo de grupos en la Jornada):
b) Como consiliarios, {qué podemos hacer desde Ia ACO?

-Compartir esta reflexion con los consiliarios de los otros movimientos de AC para llevar una peticién a
los obispos diocesanos y de la CET

-Necesidad de preparar laicos vy laicas para el reconocimiento ministerial (para ser consiliarios, no para
hacer de consiliarios)

-Trabajar la dimension espiritual y psicoldgica del acompafiamiento (iatencion a las dependencias!)
-Dar importancia a los equipos de consiliarios de zona para formar y reforzar el acompafamiento

-Plantear una RdV: équé significa el consiliario para nosotros y nuestra mision de ACO?
-Acompafiamos pero, énos dejamos acompanar nosotros?

-Llamada a formarnos

-Consiliario: ayuda al discernimiento a los / de los militantes

-Insistir en la oracidon (que no quede como algo anecdoético) y en la participacion en la eucaristia

- Acompaniiar e invitar a la oracion, y no substituir al responsable del grupo
-Hace falta disponibilidad hacia los militantes con dificultades

-Cuidar a los consiliarios/as (ref. Encuentro con el obispo diocesano)

-Los consiliarios hemos de tener un grupo propio

Dialogo final:

-Los militantes estan afectados por la situacion del mundo (icomo nosotros!). Hace falta formacion para
entender este mundo (Puede ayudar el libro Sobre Dios, de Byung Chul Han)

-Importancia eclesial del reconocimiento del ministerio de acompanante espiritual

-Relevancia de la formacion y de acompafarnos mutuamente



