
RESUM QÜESTIONARI PREPARACIÓ
JORNADA DE FORMACIÓ CONSILIARIS ACO 2026

1.Feu una mirada a la vostra Zona: hi ha grups que no tenen consiliari/a? Per què?

- Pepe Baena acompanya els grups “Mollet 1”, Granollers 1” i “Gra de mostassa”
- Actualment només el grup Castellbisbal no té consiliari des de la pandèmia aproximadament. Per la

dinàmica del grup, no troben a faltar un consiliari
- Dos grups sense consiliaris: Poble Sec i Panes y Peces
- Hi ha dos grups sense: Reixach i Sant Genís, perquè els consiliaris s’han jubilat.

2.Com vivim la nostra tasca-servei de consiliaris? Aspectes positius i dificultats
Positiu: 

- La tasca-servei la viu amb responsabilitat i amb joia.
- Creixem plegats en el compromís de viure la vida des de l’Evangeli, ajudats pel moviment, la zona...
- S’agraeix les reunions de consiliaris, l’ajuda a ser fidel a la tasca i el moviment, compartint camí.
- Ser consiliària l’evangelitza, evangelitzant als militants
- L’ajuda molt l’estudi d’evangeli pradosià en el seva tasca de consiliària perquè la fonamenta en

Jesucrist i en la seva predilecció pels petits, pels pobres.
- Participar a la Jornada de consis de tot el moviment l’ajuda a viure el sentit de pertinença, de

comunitat i d’Església
- Els testimonis de germans i germanes que porten anys i panys en l’acompanyament, en el camí de

Jesús.
- Experiència en l’acompanyament que m’ha modelat el capellà que soc. Viure el meu ministeri amb

els peus a terra
- Sentir-me part d’una Església de frontera en comunió amb l’Església universal
- Em vaig formant fent formació a laics i laiques per ser consiliaris
- Compartir experiència de fe amb bones persones, homes i dones senzills, coherents i contents.
- Pregar en petita comunitat. 
- Compartir una fe profunda i similar. 
- Obligació d’aturar-nos en el tràfec diari. 
- Com a consiliaris ens obliga a esforçar-nos, documentar-nos en temes bíblics.
- Em fa veure les meves limitacions i posar-me en mans de Déu. 
- És impressionant el grau de confiança que s’arriba a generar dins el grup i l’ambient de respecte en

moments molt vulnerables. 
- És un goig veure el progrés d’algunes persones. 
- Pels preveres és un bany de realisme en les coses pràctiques concretes.
- El grup de consiliaris és un tresor, integrat per un grup de persones amb una fe compartida molt

ferma. Això fa créixer moltíssim. 
- Compartir i formar-nos a les reunions de consiliaris, les formacions de moviment... ens ajuden molt.

Sobretot poder compartir consiliaris laics i preveres. 
- La bona disposició i ganes dels militants/es, amistat, afinitats, sentit de comunitat.
- Dificultat de vincular els més joves (35-36 anys) al Moviment: tall generacional...
- Ajuda a viure la fe més encarnada i en profunditat; a tocar de peus a terra en l’àmbit laboral, no amb

idees prèvies. 
- La jubilació et desconnecta del treball: els militants et connecten per les seves realitats.
- Enriqueixen la fe, per la seva maduresa. 
- Tenen molt en compte que soc gran, les meves dificultats. 

Negatiu:
- No sap com arribar a militants que no participen en les reunions del grup de revisió de vida
- S’adona que cal fer més pregària per acompanyar al grup i a cada militant
- Limitacions pròpies per fer-te gran
- Manca de més pregària abans i després de les reunions de grup
- Em falta fer acompanyament més personal



- No preparo la revisió de vida (especialment el veure) amb el responsable de grup o el qui presenta
el fet de vida

- Estic vivint de renda, vaig amb el pilot automàtic de tants anys acompanyant
- Em falten recursos, saviesa teològica... (consiliària laica).
- Costa ajudar perquè la RdV sigui del tot profitosa: Veure massa llarg i dispers, Jutjar poc treballat,

Actuar personal que no es revisa... 
- Costa encomanar il·lusió per participar del moviment.
- Em costa fer seguiment personal dels membres del grup.
- Ens plantegem si és bo allargar-se massa temps en un mateix grup. Ha de ser un càrrec vitalici? Pot

tenir una data de finalització?
- Hi ha membres del grup que ens fan partir quan veiem que no es deixen acompanyar, quan algú es

distancia del grup o del moviment... són moments que no saps què fer. 
- Dificultats de participar a les reunions i formacions del Moviment... Amb tot, tothom se sent part del

Moviment.
- No hi  ha manera de poder-nos  veure els  consiliaris  i  conseqüentment  no poder contrastar  les

nostres dificultats.
- Veig dificultat forta en com incidir en els militants, per mi hi ha una manca forta de "dinàmica de

grups"
- Manca de temps i desconeixement del Moviment 
- Ens hem fet grans i alguns fallen per malaltia... salut fràgil. Costa que surtin fets de RdV: fem EdE.
- La inconstància en els grups, que dificulta seguir la RdV. Haig d’estar pendent per seguir el fil amb

el responsable de grup
- L’enllaç del grup amb el Moviment (grup si, zona-moviment...): jo soc l’enllaç!
- Condicionament de la parella, si no és de l’ACO, de cara a la participació
- Els costa aprofitar la riquesa del material que tenim a l’ACO
- Personalment, la sordesa... em costa seguir
- Valoren l’eucaristia però no participen perquè no es troben integrats (els més grans, sí)

3.Quines necessitats de formació tenim per realitzar la tasca que se’ns demana com a consiliaris
d’ACO?

- Li falta aprofundiment en aspectes del moviment com el Pla de Curs i el Consell.
- Aniria  bé  trobar  fórmules  per  revisar-nos  mútuament  en  la  tasca  que  fem,  compartint  com

acompanyem també des d’un punt de vista relacional, perquè en l’acompanyament als militants es
posen en joc aspectes psicològics per les dues bandes.

- Cal  acompanyar perquè  els  i  les  militants  i  també els  i  les  consis  anem creixent  en l’aspecte
sagramental i celebratiu de la seva fe militant (eucaristia, reconciliació, unció de malalts, confirmació,
baptisme, ordre sacerdotal)

- Importància de viure el sentit de pertinença a un moviment obrer i eclesial en comunió amb tota la
Església.

- Caldria revisar i alimentar la nostra tasca de consiliaris per acompanyar persones encarnades amb
una psicologia, espiritualitat, manera de ser i que vagin coneixent a Jesucrist present.

- Cal aprofundir en el coneixement i l’aplicació de la Doctrina Social de l’Església, de la Paraula de Déu
arrelada a la vida obrera, de la història de les lluites obreres, de la història del propi moviment tant a
nivell obrer com eclesial. 

- Cal recuperar la memòria històrica i el testimoni de tants i tantes referents en la història de l’ACO, del
món obrer i de l’Església en general.

- En l’àmbit teològic / bíblic.
- Per entendre els nous reptes laborals, socials, familiars... dels contextos actuals propers dels 

militants.
- En com passar de l’evangeli a la vida real.
- En entendre el nostre món i com ha de ser el nostre esperit evangelitzador.
- Aprofundir en les diferents realitat que estem vivint al món (gènere, xarxes, lobbies de pressió...)
- Buscar maneres de saber donar i transmetre esperança (“no tingueu por”)
- Com dinamitzat i qüestionar en algunes reunions / RdFrV. 



POSADA EN COMÚ (després del treball de grups en la Jornada):

b) Com a consiliaris, què podem fer des de l’ACO?

-Compartir aquesta reflexió amb els consiliaris dels altres moviments d’AC i portar una petició als bisbes
diocesans i a la CET
-Necessitat de preparar laics i laiques per al reconeixement ministerial (per ser consiliaris no per fer de
consiliaris)
-Treballar la dimensió espiritual i psicològica de l’acompanyament (atenció a les dependències!)
-Donar importància als equips de consiliaris de zona per formar i reforçar l’acompanyament

-Plantejar una RdV: què significa el consiliari per a nosaltres i la nostra missió d’ACO?
-Acompanyem, però ens deixem acompanyar nosaltres?
-Crida a formar-nos 
-Consiliari: ajuda al discerniment als / dels militants
-Insistir en la pregària (que no resti en anècdota) i en la participació en l’eucaristia

-Acompanyar i invitar a la oració, i no substituir al responsable del grup
-Cal disponibilitat envers els militants amb dificultats
-Tenir cura del consiliari/a (ref. Trobada amb el bisbe diocesà)
-Els consiliaris hem de tenir un grup propi

Diàleg final:
-Els militants estan afectats per la situació del món (com nosaltres!). Cal formació per entendre aquest
món (Pot ajudar el llibre Sobre Dios, de Byung Chul Han)
-Importància eclesial del reconeixement del ministeri d’acompanyant espiritual
-Rellevància de la formació i d’acompanyar-nos mútuament


